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Excluida de resolucéo, Justica do Trabalho teme por conciliacéo

Representantes dos Tribunais Regionais do Trabalho de 17 Regides reuniram-se nesta semana com
membros do Conselho Nacional de Justica para discutir a elaboracdo de uma proposta de normatizagéo
da atuacéo da Justica do Trabalho na Politica Nacional de Conciliacdo, instituida pela Resolucédo CNJ
125/2010. O foco do debate do 3° Encontro de Coordenadores de Nucleos e de Centros de Conciliacéo
da Justicado Trabalho foi a omisséo deste ramo de Justica da nova redagéo da Resolucéo 125, que ainda
esta para ser definida pelo CNJ.

A reunido ocorre em meio aum cendrio de incerteza quanto a conciliagdo dentro da Justica do

Trabalho. Iniciamente o CNJ passou a cogitar a exclusio dos trabal histas de qualquer mencéo na
Resolucgdo 125, pois anormaird mudar para se adequar ao hovo Codigo de Processo Civil. Isso abriria
espaco para a areater umaregra propria. O Conselho entdo definiu que esta norma deveria ser criadaem
90 dias, mas voltou atras e tirou o prazo.

A proposta ainda ndo esta definida, poisira passar por mais debates no CNJ. Porém, membros da Justica
do Trabalho temem ficar fora da Resolugdo 125 e sem regra prépria, caso €la demore a ser criada.

Em um segundo momento, a exclusao dos trabal histas da resolucdo passou a ser repensada. Carlos
Eduardo Dias, conselheiro do CNJ, disse que serd estudada uma forma de incluir na resolucdo um texto
garantindo a existéncia dos nucleos e centros, ja em funcionamento.

Durante a reunido no encontro, magistrados se mostraram receosos de que, com a ndo inclusio da Justica
trabal hista no texto, haja um desmonte dos centros judiciarios (Cejuscs) e Nucleos de Conciliacéo. “Com
um vazio normativo, mais afalta de servidores nos tribunais, tememos que alguns administradores
acabem jogando por terra o servico que tem sido feito t&o bem ao jurisdicionado e que foi instalado com
muito esforgo em todos ostribunais’, afirmou a desembargadora Ana Paula Tauceda Branco, da TRT da
172 Regiéo.

Especificidades trabalhistas

O conselheiro Gustavo Tadeu Alkmim defendeu a criacdo de uma ressalva no texto que esta para ser
votado, afim de evitar que 0 vazio normativo possa gerar qualquer tipo de desmonte, mas ponderou que
0 0rgéo deve ter sua propria Resolucdo. “ Os nucleos estdo trabalhando muito bem. Mas, averdade € que
a Justica do Trabalho tem especificidades, ainda mais agora, com o0 novo CPC, que traz mediacao,
arbitragem, sistemas el etronicos de mediacdo, cadastros de mediadores, instrutores, e cuja aplicabilidade
na Justica trabalhista € parala de discutivel”, defendeu.
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O presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 10? Regido (TRT-10), desembargador André
Damasceno, também destacou gque a elaboracéo de uma norma especifica para a Justica do Trabalho é
necessaria porque se defronta com causas que vao além dos direitos dos empregados e das preocupacdes
das empresas. “ Temos cada vez lides mais intrincadas e mais absorventes, nos ndo lidamos apenas com
as reclamac0es trabal histas usuais. Ac¢des civis publicas, dissidios coletivos, nds temos varias questbes
complexas que estdo sendo colocadas para a Justica do Trabalho. Temos questdes de seguranca,
socioambientais, econdémicas’, citou o desembargador.

Na palestra de abertura do encontro, o conselheiro Emmanoel Campelo, coordenador do Movimento
Nacional pela Conciliagdo do CNJ, afirmou que a Justi¢a do Trabalho sempre priorizou a conciliagéo,
mas que precisa evoluir em termos normativos.

“Na pratica, a Justica trabal hista desenvolveu a politica da conciliac&o, no entanto nunca evoluiu em
termos regulamentares. Acredito que a Justica do Trabalho deva manter o protagonismo que sempre
teve, sendo incluida de forma expressa na Resolucdo 125, pois estaja constitui um simbolo da politica
publica da Conciliagdo. Ou inclui, ou edita-se um normativo proprio, se assim entenderem como melhor.
Mas esse protagonismo tem gue ser explicito, ndo maisimplicito”, ponderou Emmanoel Campelo.

Também participaram do encontro o diretor do Foro Trabalhista de Brasilia, juiz Oswaldo Floréncia
Neme Junior; o vice-presidente no exercicio da presidéncia da Associacdo dos Magistrados do Trabalho
da 102 Regido (Amatra 10), juiz Cristiano Siqueira de Abreu e Lima; o coordenador do Nucleo de
Incentivo a Conciliagdo do TRT-10, membro do Comité Nacional do Incentivo a Conciliagéo do CNJ e
coordenador do Colégio de Coordenadores de Nucleos e Centros de Conciliagdo da Justica do Trabalho,
juiz Rogério Neiva Pinheiro. Representantes de 17 dos 24 Tribunais Regionais do Trabalho também
estiveram presentes. Com informacdes da Assessoria de Imprensa do CNJ.
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