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TRT-4 mantém proibicéo de dispensas sem negociacao coletiva no RS

Uma vez comprovado o ato de despedida col etiva, sem prévia negociacdo com as entidades sindicais,
tem-se por razodvel a medidaliminar deferida na origem. A decisdo é da desembargadora Brigida
Joaguina Char&o Barcelos Toschi, do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regi&o (RS), ao negar
provimento a mandado de seguranca impetrado pela Fundag&o Cultural Piratini (TV Educativado Rio
Grande do Sul).

A estatal — uma das seis extintas neste fim de ano por ato do governador José Ivo Sartori — pretendiaa
cassacao da liminar proferida na quinta-feira (29/12) pelajuizaMaria Teresa Vieirada Silva Oliveira, da
272V arado Trabalho de Porto Alegre, que proibiu a despedida em massa de empregados da fundacéo
sem prévia negociacdo coletiva. Os autores da agdo cautelar sdo o Sindicato dos Jornalistas Profissionais
no Estado do Rio Grande do Sul e o Sindicato dos Trabal hadores em Empresas de Radiodifuséo e
Televisdo do Estado do Estado.

Valor social do trabalho

Entre outros argumentos apresentados no mandado de seguranca, a fundagdo alegou que a
obrigatoriedade da negociacdo coletiva ndo esta previstaem lei. Porém, a desembargadora Brigida
afirmou que o entendimento dajuiza Maria Teresa " encontra amparo nainterpretacéo dos principios
constitucionais da dignidade da pessoa humana, do valor social do trabalho e da fungéo social da
empresa, 0s quais estdo previstos nos artigos 1°, 111 e 1V, e 170, 111, da CF; além dos da democraciana
relacao trabalho capital e da negociagdo coletiva para solucéo dos conflitos coletivos (arts. 7°, XXV, 8°,
11 eVI, e10 e 11 da CF), bem como as Convencdes I nternacionais da OI T, ratificadas pelo Brasil, nas
Recomendacbes n.°s 11, 98, 135, 151 e 154”.

A desembargadora ainda citou decisdes do TRT-4 e do Tribunal Superior do Trabalho com o0 mesmo
entendimento. Acrescentou que “o Estado, ao contratar sob o regime da CLT e enquanto revestido da
condicéo de empregador, se sujeita aos principios e normas laborais de ordem publica, ndo podendo se
eximir das obrigagdes do empregador comum parafins trabahistas’. A decisdo foi dada no fim datarde
desta sexta-feira (30/12), quando a desembargadora fazia plantéo na 12 Secdo de Dissidios Individuais da
corte trabalhista. Com informacdes da Assessoria de Imprensa do TRT-4.

Clique aqui paraler aintegra da decisdo.
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