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TST define divisor es para calculo das horas extras de bancarios

Ao julgar o primeiro processo do Tribunal Superior Trabalho sob o rito dos recursos repetitivos,

a Subsecdo 1 Especializada em Dissidios Individuais (SDI-1) do TST decidiu que o divisor aplicavel
para o calculo das horas extras dos bancarios, inclusive para os submetidos a jornada de oito horas, €
definido com base naregragera previstano artigo 64 da CL T, sendo 180 e 220, para ajornada normal
de seis e 0ito horas, respectivamente. A decisdo seguiu majoritariamente o voto do relator, ministro
Claudio Brand&o.

A tese fixadatem efeito vinculante e deve ser aplicada a todos 0s processos que tratam do mesmo tema,
conforme a modulag&o de efeitos também decidida na sessdo. Assim, 0s recursos contra decisdes que
coincidem com a orientacéo adotada ter&o seguimento negado. Caso seja divergente, a decisdo devera
ser novamente examinada pelo Tribunal Regional do Trabalho de origem.

Ao fim da sesséo, que durou cerca de 12 horas, o presidente do TST, ministro Ives Gandra Martins
Filho, destacou a importancia do julgamento. "I nauguramos um novo sistema de julgamentos, de temas e
ndo de casos’, afirmou. Somente no TST, existem cerca de 8 mil processos que discutem o divisor
bancério.

Horas extras
Segundo o artigo 224 da CL T, aduracdo normal do trabalho dos bancarios é de seis horas continuas nos
dias Uteis, "com excegdo dos sdbados’, num total de 30 horas de trabalho por semana.

Até 2012, ajurisprudénciado TST previa que o divisor a ser aplicado no calculo das horas extras dos
bancérios seria de 180 para ajornada de seis horas e 220 para a de oito horas. Em 2012, aredacéo da
Simula 124 foi aterada para estabelecer que, "se houver gjuste individual expresso ou coletivo no
sentido de considerar o sabado como dia de descanso remunerado”, o divisor aplicavel é de 150 paraa
jornada de seis horas e 200 para a jornada de oito horas.

Dessa forma, o tema central da controvérsia era a natureza juridica do sabado — se dia Util ndo

trabal hado ou dia de repouso remunerado. No caso dos bancos estatais (Banco do Brasil e Caixa
Econbémica Federal), os regulamentos consideram expressamente o sdbado como dia de descanso. No
caso dos bancos privados, 0s acordos ndo sao explicitos nesse sentido.

Segundo as entidades representativas dos trabalhadores, alei, ao prever que o trabalho semanal do
bancério sera cumprido de segunda a sexta, estabeleceu o sdbado e 0 domingo como dias de repouso
semanal remunerado, 0 que, consequentemente, repercutiria na fixagdo do divisor das horas extras.
Segundo sindicatos e federagdes, as normas coletivas firmadas pela Federacdo Nacional dos Bancos
(Fenaban) também consagram essa tese, ao preverem que, quando houver prestacéo de horas extras
durante toda a semana anterior, serdo pagos também o valor correspondente ao dia de descanso,
"inclusive sabados e feriados’. Apesar da legislacéo, dos acordos e da simula, as entidades afirmavam
gue "os bancos continuam se recusando a utilizar o divisor correto”.

Os bancos, por suavez, sustentavam gue os divisores 150 e 200 so seriam aplicavels quando houver
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expressa previsdo em norma coletiva do sabado como dia de repouso remunerado, 0 que ndo ocorre em
diversos estabel ecimentos. Segundo a Fenaban, a clausula normativa firmada pel os bancos privados se
limitaatratar dos reflexos das horas extras, "sem alterar, nem mesmo implicitamente, a naturezajuridica
dos sébados’, que € ade dia Util néo trabalhado, nem repercute no divisor.

Tese definida
A tese juridicafixada no julgamento, conforme exige a sistematica dos recursos repetitivos, foi a
seguinte:

1. O nimero de dias de repouso semanal remunerado pode ser ampliado por convencdo ou acordo
coletivo de trabalho, como decorréncia do exercicio da autonomia sindical;

2. O divisor corresponde ao nimero de horas remuneradas pelo salério mensal, independentemente
de serem trabal hadas ou nao;

3. O divisor aplicavel paracélculo das horas extras do bancério, inclusive para os submetidos a
jornada de oito horas, € definido com base naregra geral previstano artigo 64 daCL T (resultado
da multiplicagdo por 30 dajornada normal de trabalho), sendo 180 e 220, para ajornada normal de
seis e oito horas, respectivamente;

4. A inclusdo do sabado como dia de repouso semanal remunerado, no caso do bancario, ndo atera
o divisor, em virtude de ndo haver reducdo do nimero de horas semanais, trabalhadas e de repouso;

5. O nimero de semanas do més € 4,2857, resultante da divisdo de 30 (dias do més) por 7 (dias da
semana), ndo sendo valida, para efeito de definic¢éo do divisor, a multiplicacdo da duracdo semanal
por 5;

6. Em caso de reducdo da duracéo semanal do trabalho, o divisor é obtido naforma prevista na
Stmula 431 (multiplicagdo por 30 do resultado da divisdo do nimero de horas trabal hadas por
semana pelos dias Uteis).

Ficaram vencidos, quanto atese, os ministros Emmanoel Pereira, Aloysio CorréadaVeiga, José Roberto
Freire Pimenta, Alexandre Agra Belmonte e Ives Gandra Filho.

Pelo voto prevalente do ministro presidente, decidiu-se que as convengdes e acordos coletivos dos
bancarios, no caso concreto, ndo deram ao sabado a natureza de repouso semanal remunerado. Também
pelo voto prevalente do ministro presidente, a SDI-1 decidiu proclamar o resultado da deciséo, sem
submeter a matéria ao Tribunal Pleno. E, por maioria (11 votos a 3), decidiu-se remeter amatériaa
Comissdo de Jurisprudéncia para efeito de ateracdo daredacdo da Siumula 124, a ser submetida ao
Pleno.
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M odulacao

Para fins de observancia obrigatéria da tese, a nova orientagdo ndo al canca estritamente as decisdes de
meérito de turmas do TST, ou da propria SDI-1, acerca do divisor bancéario, proferidas no periodo de
27/9/2012, quando entrou em vigor a nova redagdo da Simula 124, até a presente data.

A modulacdo aprovadafoi proposta pelo ministro Jodo Oreste Dalazen. Ficaram vencidos 0s ministros
Marcio Eurico Vitral Amaro, Augusto César Leite de Carvalho e Ives Gandra Filho, que votaram pela
ndo modul acdo, e parcialmente os ministros Brito Pereira, José Roberto Freire Pimenta e Hugo Carlos
Scheuermann, que votaram por modulacéo em sentido diverso. Com informacdes da Assessoria de
Imprensa do TST.
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