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TJ-MG nao foi transparente ao votar plano de carreira de servidores

A mudanca no plano de carreira dos servidores de primeira e segunda instancias da Justica de Minas
Geraisfoi suspensa liminarmente pelo Conselho Nacional de Justica porgue 0 processo de aprovacéo
ndo foi devidamente transparente. A deciséo € do conselheiro Norberto Campelo, que justificou essa
necessidade de divulgacdo citando que, além de preceito Constitucional, no ato, o Tribunal de Justica
mineiro atuou em atividade legidlativa atipica

A acdo foi movida pelo Sindicato dos Servidores da Justica de Primeira Instancia de Minas Gerais
(Serjusmig). A entidade — representada pel os advogados Humberto L ucches de Carvalho e
Guilherme Henrique Dias Braga, do Lucches: Advogados Associados — alegou que néo foi
consultada, assim como outras instituicoes de classe, sobre a proposta de mudanca. Disse ainda que a
entrada de seus representantes durante a votacéo do 6rgéo especia do T}MG foi barrada por segurancas
e que a andlise da pauta administrativa ndo foi divulgada pela corte mineira.

O TJMG alegou gque a proposta de alteracéo do plano de carreiras teve participagdo do funcionalismo,
seja em grupo de trabalho formado para debater o tema ou com a apresentacéo de sugestdes na fases de
elaboracéo e revisio. No Orgdo Especial, o texto passou por duas sessdes de andlise, quando recebeu
emendas e sugestfes dos desembargadores. A corte também afirmou que a pauta administrativa ndo foi
divulgada por falta de previsdo em seu regimento.

Ao analisar o caso, o conselheiro, que é relator do caso, afirmou que o TIMG ignorou a Resolucdo
215/2015 do CNJ, que prevé que as sessdes dos 0rgaos colegiados sdo publicas e suas pautas devem ser
divulgadas de forma a garantir a publicidade dos atos do Judiciario. Segundo Campelo, a clareza da
norma o impede de ser convencido pelo argumento do T}MG, de gque os atos questionados ndo foram
feitos por falta da regulamentacdo especifica

“Além da mora em editar regulamentacdo especifica ser injustificavel, bastaria que o Tribunal mesmo
por analogia aos demais comandos de seu Regimento Interno que fundamentaram a publicacdo dos
demais atos cuidadosamente descritos nas informacfes que prestou nestes autos, fizesse publicar
previamente & sessfo extraordinaria do Orgéo Especial sua respectiva pauta administrativa pelo diério da
justica eletronico.”

Clique aqui paraler aliminar.
*Texto alterado as 15h06 do dia 11 de agosto de 2016 para acréscimos.
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