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Funcionaria que se acidentou de moto no emprego sera indenizada

Vigjar de moto para manter contato com clientes € uma atividade de risco e cabe indenizacdo parao
trabalhador que se acidentar. O entendimento é da 32 Turma do Tribunal Superior do Traba ho, que ndo
reconheceu recurso de uma empresa de bebidas e manteve condenacdo que a obrigaaindenizar em R$ 5
mil uma trabal hadora.

O relator do recurso, ministro Alexandre Agra Belmonte, citou a decisdo do Tribunal Regional no
sentido de que, ainda que a empregada ndo tenhatido necessidade de se afastar das suas atividades por
causa dos ferimentos sofridos e tenha trabalhado por cerca de sete dias com carro ou por telefone, 0
acidente |he acarretou "amargura, tristeza, preocupacao, dor moral, deixando as marcas da sua
prejudicialidade, ainda que de formatemporaria’.

Segundo o relator, 0 TRT reconheceu expressamente a ocorréncia de elementos que caracterizam a
responsabilidade civil daempresa, ou sgja, 0 dano e 0 nexo causal entre o acidente de trabalho e a
atividade profissional da empregada. O ministro destacou ainda o entendimento do TST de que a
indenizacdo previstano artigo 7°, inciso XX VI1I1, da Constituicdo da Republica € cabivel aos demais
direitos fundamentais levando-se em consideracéo a responsabilizacdo do empregador pelateoria da
atividade de risco negocial, estabelecida no paragrafo tnico do artigo 927 do Cédigo Civil.

"A teoriado risco negocial possibilita a atribuic¢éo da responsabilidade objetiva ao empregador, impondo
aobrigacao de indenizar os danos sofridos pela empregada, independentemente de culpa, quando a
atividade da empresa propicie, por si s, riscos aintegridade fisica do empregado, como no caso
concreto”, afirmou.

Trauma e escoriacao

A empregada contou que pilotava a moto no atendimento aos clientes na venda de bebidas, cervejas e
refrigerantes em locais pré-determinados pela empresa e que foi atingida por um carro. O laudo médico
atestou "trauma contuso em perna esquerda e joelho esquerdo na regi&o posterior, escoriacao no joelho e
regido da panturrilha esquerda, bem como discreta escoriagdo em cotovelo esquerdo”.

Ojuiz da72Varado Trabaho de Manaus considerou dever da empresa reparar 0s danos morais
causados a trabalhadora e arbitrou o valor da indenizacdo em R$ 5 mil, sentenca que foi mantida pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regido (AM e RO).

A empresa recorreu da condenagao, alegando parao TST que o acidente decorreu de imprudéncia da
vendedora no transito, apesar de todos os esfor¢os que faz para evitar a ocorréncia de acidentes. Segundo
a companhia, ndo houve ato ou omisséo de sua parte que tenha provocado qualquer problema de salde a
empregada. Com informagdes da Assessoria de Imprensa do TST.
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