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TRT do Rio Grande do Sul publica 11 novas simulas

Est&o vigorando, desde terca-feira (8/9), 11 novas simulas do Tribunal Regional do Trabaho da 42

Regido (RS). Os textos consolidam entendimentos da corte e foram aprovados pelo Tribunal Pleno
durante sesséo de 28 de agosto.

A aprovagdo contou com a participacdo de representantes da Associagdo Galicha dos Advogados
Trabalhistas (Agetra) e da Associacéo dos Advogados Trabal histas de Empresas do Rio Grande do Sul
(Satergs). As simulas foram publicadas por trés vezes consecutivas no Diario Eletrénico da Justica do
Trabalho (3, 4 e 8 de setembro) antes de ter validade.

Com os hovos textos, o tribunal passa a contar com um total de 81 simulas. Leia os textos das 11 novas
simulas do TRT-4:

Simula

71

72

73

74

75

76

Titulo

Trabalhador bancério. Transporte

devalores. Adicional derisco de

vida previsto em norma coletiva
da categoria dos vigilantes.

Empresa Wamart brasil. Politica
de orientagéo para melhoria.
Dispensa de empregado.
Observancia obrigatoria.

Horas extras. Critério de deducéo.

Genera Motors. Repouso
semanal remunerado. Integracéo
do percentual de 16,66% ao
salario do empregado horista por
forca de norma coletiva.

Multa do artigo 475-j do CPC.
Adicionais de insalubridade e

pericul osidade. Acumulacéo.
Impossibilidade.

Texto

O trabalhador bancario que faga o transporte de valores
enquadrar na hipétese de quetratao art. 3°, |1, daLei n.° 7.1
tem direito ao adicional de risco de vida previsto em normas

da categoria dos vigilantes.

A norma interna denominada "Politica de Orientacdo para \
instituida pela empregadora e vigente em todo ou em parte c
de trabalho, adere a este como condicdo mais benéficaj
trabalhador, sendo, assim, de observancia obrigatéria paral
dispensa sem justa causa, sob pena de nulidade do ato e rei
no emprego.
As horas extras pagas no curso do contrato de trabalho po
deduzidas daguel as objeto de condenacéo judicial pelo crité
de apuracdo, sem limitagcdo a0 més de competéncia, e o crit
ser definido nafase de conhecimento do processo.

A inclusdo do valor dos repousos remunerados ao salar
empregado horista da General Motors, em percentual fixod
definido por meio de negociacéo coletiva, ndo éilegal e ndo

sal&rio complessivo.

A multade que trata 0 artigo 475-J do CPC € compativel

processo do trabalho, e a definic¢éo quanto a sua aplicacdo ef
ocorrer nafase de cumprimento da sentenca.

O pagamento cumulativo dos adicionais de insalubride

pericul osidade encontra ébice no artigo 193, § 2°, daCL T

faculta ao empregado o direito de optar pelo adicional mais

Inexisténcia de violagéo aos incisos X XI1 e XXII1, do arti

Constitui céo.
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Simula Titulo Texto
Férias. Fracionamento. O fracionamento das férias, em periodos néo inferioresa 10
77 Regularidade. Situacéo e valido, ainda que ndo demonstrada a excepcionalidade a ©
excepcional. artigo 134, 8 1°, daCLT.

O trabalhador bancério que faga o transporte de valores
enquadrar na hipétese de que tratao art. 3°, 11, daLei n.°7
sofre abal o psicol 6gico decorrente da atividade de risco e

indenizag&o por dano moral.

Trabalhador bancério. Transporte
78 de valores. Indenizac&o por dano
moral.

Interval o intrajornada de uma
hora. Fruicéo parcial. Diferenca
79 de poucos minutos para completar
uma hora a cadaregistro diario de
ponto.
Contribuicdo previdenciaria.
80 Aviso-prévio indenizado. (Revisa
a Sumulan® 49).
Contrato por prazo determinado.
Acidente do trabalho. Garantiano A garantia no emprego de que trata o artigo 118 daLei n° 8
emprego do artigo 118 daLel  aplicavel aos contratos de trabalho por prazo determinado, r

Aplica-se aos interval os intrgjornada de uma hora, por an:
regrado artigo 58, § 1°, daCL T, de modo que, dentro dam
minutos diérios ali estabelecida, exime-se 0 empregadc
pagamento da remuneracéo de que trata o artigo 71, § 4°,

N&o incide a contribuicdo previdenciéria sobre 0 aviso-|
indenizado.

81 8213/91. Modulacdo dos Efeitos  situagdes ocorridas antes da insercdo do item I11 a Simule
doitem Il da Simulan® 378 do TST, ocorridaem 27.09.2012.
TST.

Com informagdes da Assessoria de Imprensa do TRT-4.
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