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Justica do Trabalho podejulgar execucéo contra empresa em faléncia

A Justica do Trabalho € competente para julgar execugdes trabal histas contra empresas em processo de
faléncia que ndo se dirijam contra a massa falida. Com base nesse entendimento, a 8 Turma do Tribunal
Superior do Trabalho negou provimento a Agravo de Instrumento da Poyry Tecnol ogia contra deciséo
gue a condenou solidariamente em ac&o trabal hista movida contra a JP Engenharia. As duas empresas
foram socias até 1999, quando houve a cisdo.

A acdo foi movida por um ex-gerente de projetos da JP Engenharia contra a massa falida e as demais
empresas do grupo econdmico. Em 2012, requereu também ainclusdo da Poyry na execucdo. Desde
entdo, a empresa vem recorrendo contra a decisdo do juizo da 52 Vara do Trabal ho de S&o Paulo, que
entendeu que houve sucessdo empresarial e, portanto, a Poyry deveria arcar com os débitos da JP.

O Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regi&o (SP) negou recurso da empresa, explicando que a
documentacdo comprovava a relacdo comum entre as empresas, ja que as duas sdo socias e ambas estdo
sob comando comum. O Tribunal Regional também afastou a alegacdo de incompeténcia da Justica do
Trabalho — a empresa sustentava que os créditos deviam ser habilitados no juizo falimentar.

Natentativa de trazer o caso ao TST, aPoyry Tecnologia alegou que a decisdo do TRT-2 violou 0
principio da seguranca juridica, argumentando, entre outros pontos, que a cisdo de empresas ocorreu em
1999, 13 anos antes dafaléncia, e, mesmo assim, foi considerada responsavel solidaria.

O Agravo de Instrumento, porém, foi desprovido. Para arelatora, ministra Dora Mariada Costa, a
decisdo foi acertada em relacdo a competéncia da Justica do Trabalho, tendo em vista que a execucéo
ndo se dirige contra massa falida. A ministratambém néo acolheu o argumento de violagdo do artigo 5°
da Constituicéo Federal, que trata do principio daisonomia, porque ndo cuida especificamente do tema
em discussao — sucessdo e/ou cisdo de empresas, como exige o artigo 896, paragrafo 2°, da
Consolidacéo das Leis do Trabalho para a admissao do recurso.

Apbs a publicacdo do acérdéo, a empresa interpds recurso extraordinario para o Supremo Tribunal
Federal, cuja admissibilidade ainda ndo foi examinada pelo TST. Com informagdes da Assessoria de
Imprensa do TST.

Clique aqui paraler aintegradadecisdo do TST.
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