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Correios sao condenados por abusos em processos disciplinares

A Justicado Trabalho do Distrito Federal condenou a Empresa Brasileirade Correios e Telégrafos a
pagar R$ 1 milh&o por dano moral coletivo por irregularidades e incorre¢fes nos processos
administrativos disciplinares da empresa.

De acordo com o Ministério Publico do Traba ho, autor da agdo, os processos disciplinares ndo

respeitavam o direito ao contraditorio e a ampla defesa. Além disso, segundo o procurador Vadir Pereira
da Silva, a demora na conclus&o dos procedimentos e o arbitrio na aplicacdo de punicdes configura “um
guadro permanente de absoluto temor, perseguicdo, ansiedade e inseguranga no ambiente de trabalho da
investigada.”

Como forma de punicéo, parte dos investigados eram alocados em um prédio apelidado pelos proprios
trabalhadores de “ Carandiru”. L4, eles permaneciam subaproveitados e af astados de suas atribuicdes
rotineiras. Em um periodo de seis anos, foram mais de 200 procedimentos disciplinares conduzidos dentro
da Estatal.

Ao analisar o pedido do MPT, o juiz Renato Vieirade Faria, da 62 Vara do Trabalho de Brasilia condenou
os Correios pela prética de assédio moral organizacional e determinou que a empresa reveja aapuracao de
procedimentos disciplinares, além de ndo permitir, ndo tolerar e se abster de praticas que caracterizem o
assedio moral. Se descumprir a sentenca, vai pagar multade R$ 10 mil por trabal hador lesado.

Paraojuiz, “o MPT reuniu fartos el ementos de prova no curso do inquérito civil das circunstancias
féticas aegadas na peticdo inicia”.

Sobre a conduta da estatal, €le questiona o tramite do processo disciplinar: “revela-se perigosaa
combinagdo pretendida pela ré ao argumentar a cumulagdo dos poderes de legislar e aplicar as
disposi¢des no julgamento dos seus empregados, ademais, sem se sujeitar aintervencdo

judicial. Contudo, e por evidente, a parte ré ndo é imune ajurisdicdo e, mesmo na hipétese de litigios
internos, e lesdo ou ameaca de direito permanecera suscetivel a apreciacéo do Poder Judiciério, em
prestigio ao Principio da Inafastabilidade”.

A indenizac&o de R$ 1 milh&o corresponde a 3% do ultimo lucro liquido informado pela estatal e vai ser
destinado ao Fundo de Amparo ao Trabalhador ou ainstituicdo sem fins lucrativos a ser indicada pelo
MPT. Com informacdes da Assessoria de Imprensa do MPT-DF.

Clique aqui paraler a sentenca.
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