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José de Lima: Novasregraspara o teto remuneratorio de servidores

Tramita na Camara dos Deputados em regime de urgéncia o Projeto de Lei 3123/2015, que fixaregras
paraincidéncia do teto remuneratdrio dos servidores e agentes politicos, regulamentando de forma
ampla os paragrafos 9° e 11 do artigo 37 da Constituicdo Federal. A intencéo é promover areducédo de
valores recebidos acima do teto, especialmente em relacéo as vantagens a titulo de verba indenizatéria e
as decorrentes da cumulagdo de cargos.

Se a Emenda Constitucional 47/2005 de certa forma abrandou a aplicacdo do teto remuneratorio com a
exclusdo das verbas de caréter indenizatério daincidénciado limite, o PL 3123/2015 restringe a
gualificacéo de verbas indenizatérias exclusivamente as decorrentes de ressarcimento de despesas
realizadas no exercicio dafuncdo, a exemplo de diarias e gjudas de custo paratransporte, apartando do
conceito historico de verba indenizatéria o carater compensatério/indenizatorio de uma dada vantagem
em decorréncia de situagdo extraordinéria pela qual o servidor é submetido, sem relacdo com
ressarcimento de despesas, a exemplo dos adicionais de insalubridade e pericul osidade.

Ao considerar uma estreita lista de verbas de carater indenizat6rio, as quais ndo estariam sujeitas ao teto,
o PL 3123/2015 aumentou a relacdo de parcelas limitadas pelo redutor, muitas delas historicamente
excluidas do teto remuneratorio pelo conceito de verba indenizatoria que lhe era atribuida pela Lei
8.852/94, como a hora extra, os adicionais de insalubridade e pericul osidade, o salario-familiae o terco
constitucional de férias, dentre outros.

Além desqualificar o carater indenizatorio de umalonga lista de verbas, de formaalimité-las

automati camente ao redutor, o PL 3123/2015 estabel eceu regras paraincidéncia do teto nas hipoteses de
cumulacéo de cargos publicos, de vencimentos com proventos e de recebimento de renda por mais de
umafonte, hipdteses nas quais o redutor sera aplicado mediante a soma dos beneficios recebidos, e ndo
de formaindividualizada.

Embora o Projeto de Lei Estadual 3123/2015 ainda n&o tenha sido aprovado, e, ndo obstante, seja
louvavel apostura estatal em somar esforgos para moralizar a remuneracéo do servidores publicos e
equacionar as contas publicas, temos de ficar atentos a situagdes abusivas que podem prejudicar o direito
dos servidores publicos. 1sso tanto no que tange a alteragdo conceitual de verbaindenizatéria parafins de
incidéncia do limite, de modo a se afastar de sua caracterizacao historica de verba que ndo visatéo
somente ressarcir despesas, mas também indenizar servidores pelas situagdes extraordindrias a que sdo
submetidos, a exemplo dos adicionais de insal ubridade e pericul osidade, bem como no gque respeita aos
critérios paraincidéncia do redutor em hipoteses de cumulactes de cargos e de beneficios, cuja
aplicacéo do limite pela somatdria dos beneficios de forma pura e simples pode significar uma
verdadeira injustica remuneratoria, prética cuja constitucionalidade inclusive esta sob a andlise do
Supremo Tribunal Federal por ocasido dos recursos extraordinarios 602.584, 612.975 e 602.043 em
regime de repercussao geral.
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