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| ntimacédo enviada sO a advogada leva a anulacao de sentenca

O Tribunal Superior do Trabalho anulou uma sentenca que condenou uma transportadora a pagar horas
extras e outras verbas trabal histas a um motorista. Como aintimagdo de comparecimento a audiéncia de
instrucéo do processo ndo foi encaminhada para a empresa, mas apenas a sua advogada, 0s ministros
consideraram o julgamento nulo.

A transportadora apresentou agao rescisoria com o objetivo de anular decisdo da4? Varado Traba ho de
Guarulhos (SP), que considerou a empresa confessa quanto aos fatos apresentados pelo motorista, pela
auséncia de seu representante na audiéncia. Apés o transito em julgado da condenacédo, a

empresa g uizou acao rescisoria sustentando a invalidade da sentenca em razdo de néo ter sido intimada.

O Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (SP) julgou improcedente a rescisoria, porque a propria
empresa requereu que todas as intimagdes dirigidas a ela fossem encaminhadas em nome de sua
advogada. O pedido ocorreu quando atransportadora foi intimada para audiéncia na 662 Vara do
Trabalho de S&o Paulo. O juiz, porém, declinou da competéncia paraa Vara de Guarulhos, que enviou a
intimacdo a advogada da transportadora.

A relatora do recurso da empresa ao TST, ministra Delaide Miranda Arantes, votou pelo seu provimento,
com o objetivo de anular a decisdo do juizo de primeiro grau e determinar aintimacdo da empresa para
nova audiéncia. A ministra constatou que apenas o0s advogados foram intimados pelo juiz da42 Varado
Trabalho de Guarulhos, sem qualquer referéncia a confissdo, caso o representante da empresa néo
comparecesse a audiéncia.

Para Delaide Arantes, a sentenca afrontou o artigo 343, paragrafo primeiro, do Cédigo de Processo

Civil e contrariou o item | da Simula 74 do TST, por ter aplicado a confissdo aempresasem o juiz té-la
intimado sobre a san¢éo que |he seria atribuida em caso de ndo comparecimento. "O prejuizo a defesada
transportadora esta evidenciado diante dairregularidade daintimagdo"”, afirmou. A decisdo foi unanime.
Com informagdes da Assessoria de Imprensa do TST.
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