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Justica do Trabalho julgara banco por conta-salario ndo autorizada

Se o litigio € decorrente de uma relacéo trabalhista, compete a Justica do Trabalho julgar a acdo. Com
esse entendimento, a 22 Turmado Tribunal Superior do Trabalho concluiu que compete a Justica do
Trabalho examinar acéo gjuizada por um trabal hador rural contra o Banco do Brasil. Ele teve seu nome
inscrito em Orgdos de protecdo ao crédito por ndo pagar tarifas bancérias relativas a uma conta-salario
gue nem sabia existir.

A contafoi aberta pela empresa da qual foi empregado de maio a novembro de 2005, sem a autorizacéo
do trabalhador, que nunca recebeu salério pelo Banco do Brasil. Apenas a partir de janeiro de 2006,
guando ele ndo mais era empregado, a empresa passou a efetuar 0s pagamentos de seus empregados pelo
BB. Em julho de 2007, ao abrir um credidrio, foi surpreendido pelainformacdo de que ndo poderia
concluir a operagao porque seu nome estava negativado no SPC e na Serasa desde julho de 2006 por
iniciativa do banco.

A0 guizar aagado para ressarcimento por danos morais, o trabalhador relatou o constrangimento por ter
gue devolver amercadoria a vista do publico e funcionarios, sem sequer saber arazéo. O Banco do
Brasil foi condenado solidariamente com a empresa a pagar R$ 5 mil de indenizagéo ao trabalhador, com
juros e correcdo monetéria desde o gjuizamento da acéo, em agosto de 2007.

O banco, desde o inicio do processo, sustentou que o litigio é de natureza civel, sem envolver relacéo de
trabalho. E afirmou que todos os atos realizados decorrem, Unica e exclusivamente, de suas atividades
comerciais, e que ndo pode ser punido por exercer o que lhe é permitido legalmente. Segundo o banco,
mesmo a conta tendo sido aberta indevidamente, agiu em erro influenciado por atos da empresa, que
deveria ser responsabilizada pel os prejuizos sofridos pelo trabal hador.

Segundo o Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido (Campinas/SP), representantes do banco e da
empresa confirmaram ndo haver contrato escrito para a abertura da conta. O TRT-15 manteve a
sentenca, concluindo que o litigio é decorrente da relacéo de emprego, e, portanto, da competéncia da
Justica do Trabal ho.

A mesma concluso chegou o ministro Renato de Lacerda Paiva, relator do recurso no TST, para quem o
TRT "deu a exata colocagdo da descricao dos fatos ao conceito contido no artigo 114 da Constituicdo da
Republica’. Renato Paiva ressaltou que a negativacdo do trabalhador rural nos 6rgdos de protegdo ao
crédito decorreu de débitos na conta-salario aberta pelo empregador, sem 0 seu consentimento, "estando,
pois, atrelado ao contrato de trabal ho e decorrendo da propria relagdo de emprego”. A decisdo foi
unanime. Com informacdes da Assessoria de Imprensa do TST.
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