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Justica do Trabalho tem competéncia parajulgar acdo do MPT

A Justicado Trabalho tem competéncia para julgar acéo civil publica do Ministério Piblico do Trabalho
sobre politicas contra o trabalho infantil. Esse foi o entendimento da 22 Turma do Tribunal Superior do
Trabalho ao analisar processo que pede a condenagéo do municipio de Chapadinha (MA), para que
implante politicas publicas para erradicar e prevenir amao de obra de criangas.

Ao guizar aagdo, 0o MPT defendeu que a Justica do Trabal ho seria competente porque o litigio
decorreriadarelacéo de trabalho, emborairregular. Alegou atuar em favor das criangas e adolescentes
trabalhadores, que estéo sendo lesados em seus direitos, dentre eles 0 de ndo trabalhar e ndo ser
explorado.

O pedido foi negado em primeirainstancia. O Tribuna Regional do Trabalho da 162 Regido (MA)
manteve a sentenca declarando a Justica do Trabal ho incompetente para julgar a demanda. O
fundamento foi 0 de que a criacéo de direitos a partir de decisdo judicia seriaintromissdo no or¢camento
publico, cuja elaboracdo € de competéncia privativa do chefe do Poder Executivo. Quanto as outras
medidas, considerou-as de natureza administrativa.

No recurso ao TST, prevaleceu o voto do ministro José Roberto Freire Pimenta, que ndo entrou na
discussdo do mérito do pedido, mas apenas da competéncia. "V ou adotar uma visdo mais ampliativa da
nossa competéncia’, afirmou, citando o artigo 114, | e IX, da Constituic¢éo, segundo o qual compete a
Justica do Trabalho julgar outras controvérsias darelacéo de trabalho naformadalei.

"E uma aplicacdo direta e imediata das normas constitucionais”, disse, acrescentando a fundamentac&o o
artigo 227 da Constituicdo, que trata das obrigaces da familia, da sociedade e do Estado em relacéo as
criangas e aos adol escentes.

Para ele, as convencdes internacionais da Organizacéo Internacional do Trabalho (OIT) e dos Direitos
Humanos, ratificadas pelo Brasil, se equiparam alei. Entre essas normas, que tratam das relacfes de
trabalho e do combate imediato e prioritario ao trabalho infantil e as piores formas de trabalho do
adolescente, estdo a Declaracdo da Filadélfia de 1944, a Declaracéo de Principios e Direitos
Fundamentais do Trabalho de 1998 e a Convengdo 182 da OIT.

A decisdo determinou, portanto, o retorno do processo a primeirainstancia. Ficou vencido o relator,
ministro Renato de Lacerda Paiva. Ele votou pela manutencdo da decisdo do TRT-16, por entender que
ndo harelacdo de trabalho entre o municipio de Chapadinha e as criancas e adol escentes teoricamente
exploradas. Ele ressaltou que, ndo estando caracterizadas as figuras de empregado, empregador e da
relacdo de emprego ou de trabalho, 0 caso ndo se enquadra nas hipoteses do artigo 114 da Constitui ¢éo.

Outros pedidos

Entre as politicas publicas requeridas pelo Ministério Pablico do Trabalho na acéo estéo a destinacéo no
orcamento publico municipal de, pelo menos, 2% do Fundo de Participacdo dos Municipios ao Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e a criacéo e implementacdo de programas sociais
voltados a permanéncia das criancas e adol escentes em regime de tempo integral nas escolas, mediante
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jornada ampliada.

O pedido incluiu também a criacdo de locais para atividades de lazer, culturais e desportivas para
criangas e adol escentes resgatados do trabalho, a proibicéo de acesso aos depositos delixo e a

implementagéo de programas de qualificagéo profissional de adolescentes, a partir de convénios com o
sistema"S". Com informacdes da Assessoria de Imprensa do TST.
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