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Fernanda Brandao: Especificidades da peticéo inicial e defesa no PJe-
JT

Em 2006, os 6rgdos do Poder Judiciério foram autorizados a desenvolver sistemas eletrénicos para o
processamento de agdes judiciais, utilizando arede mundia de computadores, com asan¢éo dalLel
Federal 11.419. A lei abrange os processos civel, penal e trabalhista, bem como os juizados especiais,
em todas as instancias, trazendo para o Poder Judiciério a tecnologia necesséria para acompanhar o
desenvolvimento mundial e suas novas modalidades de organizagdo e comunicagao.

Algumas normas de cunho processual tiveram de ser relativizadas e modificadas, afim de atender as
necessidades do meio eletrénico, como a assinatura, a comunicacao dos atos processuais e 0S prazos
processuais.

A assinatura, tanto do advogado quanto a do magistrado ou servidor, passou a ser aceitanaforma
eletrénica, desde que baseada em certificado digital emitido pela autoridade certificadora credenciada e
com cadastro de usuério no Poder Judiciario.

A comunicacdo dos atos processuais passou a ser feita através de publicacéo nos Diérios da Justica
eletrénicos, criados pelos tribunais, que substituiram qualquer outro meio de publicacéo oficial, salvo os
Casos que exigem intimag&o ou vista pessoal.

O diario é disponibilizado em um dia e, no dia seguinte, considera-se a sua publicacdo, iniciando a
contagem do prazo no primeiro dia Util seguinte e finalizando apenas as 24h do diafinal para o prazo,
umavez que o protocolo também passou a ser eletrénico, através dainternet.

Especificamente no ambito da Justi¢a do Trabalho, cada tribunal regional passou a desenvolver seu
proprio sistema para protocol os e consultas das acfes judiciais, mesmo que 0S Processos permanecessem
fisicos.

De acordo com 0s recursos e organizacdo de cada regional, foram surgindo portais para protocolo e
consulta de acOes. Posteriormente, buscando a evolugéo dos sistemas e com o intuito de unificar o
procedimento eletronico utilizado na Justica do Trabalho, foi desenvolvido um sistema processual capaz
de tornar plenamente eletrénico o processo trabal hista, o PJe.

O Conselho Superior da Justica do Trabalho, em 23 de marco de 2012, através da Resolucéo 94, instituiu
0 Sistema Processo Judicia Eletronico da Justica do Trabalho (PJe-JT) como sistema de processamento
de informacdes e pratica de atos processuais, estabel ecendo os parametros para sua implementacéo e
funcionamento.
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A Varado Trabalho pioneira na utilizacdo do PJe-JT foi a1?Varado Trabalho de Caucaia(CE), que
enfrentou os desafios de uma mudanca brusca, quando, do dia para noite, deixou de processar autos
fisicos, como jafazia ha décadas, para desbravar a atuagdo em processo completamente el etronico.

Gradativamente, o PJe-JT foi se estabelecendo de varaem vara, até chegar a segundainstanciae
Tribunal Superior do Trabalho, trazendo inovacdes e consequentes desafios didrios com o uso da
tecnologia.

Além dos desafios de ordem tecnol 6gica e de informatica, os operadores do direito do trabalho
(servidores, juizes e advogados) tiveram (e ainda tém) de enfrentar batal has para adequar o processo do
trabal ho as particul aridades encontradas no procedimento €l etrénico.

A iniciativa no processo do trabalho é dada através da peticéo inicial ou reclamacédo, conforme
intitulac8o dadano artigo 840 daCLT. A peticdo inicial, assim, € amaterializacdo do ato (no sentido de
manifestacéo da vontade) de se exercitar o direito de agdo e €, ab mesmo tempo, o0 ato introdutério do
processo.

Antes de instituido o processo eletrénico na Justica do Trabalho, podia ser visualizado mais facilmente
as determinacdes do artigo 840 da CL T quanto a forma de apresentacéo da reclamacéo. A peticdo inicia
devera conter duas vias, pois uma delas serd a pecainaugural e a outra a contrafé, isto é, a peca que sera
entregue ao réu juntamente a notificagéo citatéria. Havendo pluralidade de réus, a peticdo inicial devera
conter o numero de vias correspondentes.

No processo el etrénico, ha a distribui¢éo e emissdo de recibo e ciénciada vara para qual foi distribuida,
numero do processo gerado e, na maioria das vezes, ciéncia da data da audiéncia marcada. Uma vez que
0 comprovante do protocolo se da com a consulta processual em si, ndo € necessaria a contrafé,
antigamente carimbada como protocolo da exordial.

Escolhida a opcéo pela apresentacdo da peticdo inicial escrita devem ser atendidos os requisitos
entabulados no artigo 840 da CL T, quais sgjam: (i) a designacéo do juiz aquem for dirigida, (ii) a
gualificacéo do reclamante e do reclamado, (iii) uma breve exposi¢do dos fatos, (iv) o pedido, (v) adata
e aassinatura do reclamante ou de seu representante.

O primeiro requisito visa a afericdo da autoridade competente para processar e julgar areclamacéo. Nas
localidades em que existem mais de uma vara competente, deve-se deixar espago em branco, pois o
processo sera ainda distribuido, o que hoje ocorre naforma el etrdnica e seguido do protocolo digital.

A gqualificagéo das partes deve conter para o autor (pessoafisica) 0 nome completo, nacionalidade,
estado civil, profissdo e enderego completo. Com o PJe, como os dados do processo s&o preenchidos por
guem o gjuiza, acaba por ser obrigatorio acrescentar ao cadastro da peticéo inicial, o CEP, que localizara
0 endereco e ao menos um documento de identificacdo, que normalmente é o CPF, umavez que o
sistema esta interligado com a Receita Federal, que fornece a qualificagdo restante.

Para qualificacéo da parte adversa, normalmente pessoa juridica, deve-se informar arazéo socia da
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empresa, a personalidade juridica de direito publico ou privado, o CNPJ e enderego compl eto, sendo
desnecessaria nesse momento processual, aindicacdo dos socios da empresa. No cadastro dainicia no
PJe, ainda existe a possibilidade de indicar que a reclamada esta em local incerto e ndo sabido, capaz de
ensglar a notificagdo por edital, a depender do rito do processo.

A qualificagéo das partes deixou de ser apenas um requisito da exordial, passando, com o PJe, a ser
condic&o essencial para g uizamento da agdo, umavez que, sem o preenchimento da qualificagdo
completa, €impossivel prosseguir com o protocolo dainicial no sistema.

Em seguida, exige-se a exposicao dos fatos, de maneira breve, clara e precisa, capaz de indicar os
motivos do pedido, ndo sendo obrigatéria a exposicdo dos fundamentos juridicos do pedido.

Em relacdo ao Sistema PJe, cumpre ressaltar que é necessaria aindicacdo da matéria da peticéo que se
pretende protocolar, que ndo deixa de ser uma extensdo da exposi¢céo fatica e dos pedidos, também
precipua para prosseguimento do protocolo eletronico.

Por fim, o Ultimo requisito expresso daCL T, € adata e a assinatura. Ou sgja, a dataem que foi elaborada
e/ou apresentada a peticdo inicial e a assinatura do reclamante, quando do exercicio do jus postulandi, e
do patrono do autor.

Em relac8o a assinatura, cumpre ressaltar que, com a chegada do processo eletrdnico, a assinatura deve
ser naforma eletrénica, ou sgja, baseada em certificado digital, emitido por autoridade certificadora
credenciada, bem como mediante cadastro de usuario no Poder Judiciario.

Na peticdo inicial ou qualquer outraincidental s é necessario que o patrono tenha procuracdo nos autos
e aassinaturanaformadigital, posta pelo proprio sistema de protocolo, com base nas informacdes do
certificado digital, valida com os mesmos efeitos da assinatura fisica. A assinatura digital do advogado,
confere apos documentos anexados ao processo eletrdonico autenticidade, ndo necessitando agora da
autenticacéo em cartorio.

Contudo, recomenda-se que os originais dos documentos digitalizados dever&o ser preservados pelo seu
detentor até o transito em julgado da sentenca ou, até o final do prazo para propositura de acéo
rescisoria, caso admitida, de acordo com o artigo 13, parégrafo 2° dareferidalel.

Por fim, por mais que né&o sejarequisito essencial elencado pela CLT, o valor da causa passou a ser
obrigatdrio no protocolo deinicial no sistema PJe, umavez que € campo de preenchimento obrigatorio
parafinalizar o cadastro do processo no sistema.

Osrequisitos da peticdo inicial no processo do trabalho, enfim, possuem carater simplorio, tanto pela
natura da agdo, quanto pela possibilidade de o préprio trabalhador, ajuizar a demanda sozinho, sem a
assisténcia de advogado.

Além do que, existem certas varas que se negam a atender partes sozinha a fim de reclamar, alegando
gue existe campo proprio paraisso no Sistema PJe. Assim, diante das barreiras encontradas,
principalmente para os reclamantes que pretendem se utilizar do jus postulandi, esse direito garantido cal
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cadavez mais em desuso.

Dessa forma, alguns requisitos precipuos da peticédo inicial desde a entrada em vigor da Consolidacéo
das Leisdo Trabalho tiveram de ser relativizados, com a estrutura alterada, ab menos em parte, buscando
amaior celeridade e eficécia processual.

Em atencdo ao contraditério, da peticdo inicial é oferecida ao réu a oportunidade de resposta, a
contestacdo. A contestagéo deve observar os mesmos padroes dainicial, mas naformaverbal, em
audiéncia, no prazo de vinte minutos, conforme artigo 847 da CLT. Todavia, usuamente a contestacéo e
apresentada na forma escrita, devendo ser juntada, teoricamente, em audiéncia, segundo o mesmo artigo
daCLT.

Com o PJe, os advogados devem apresentar as contestagOes e documentos até antes da audiéncia, ndo
mais na propria secdo. Todavia, diante das indisponibilidades do sistema, apresentadas principal mente
no inicio daimplantacdo do sistema, alguns juizes utilizaram do bom senso para aceitar as defesas,
mesmo que impressas ou digitalizadas na audiéncia, ou até mesmo concedido prazo parajuntada
posterior.

O prazo para apresentacdo da excecdo € o0 mesmo da defesa, mas por razdes |gicas, antes dela, visto que
se trata de defesa indireta, antes de adentrar no mérito da causa, o que serafeito diretamente pela
contestacéo.

Entretanto, no PJe, por questdes procedimentais, tanto a excecao quanto a contestacao sao apresentadas
juntas, impossibilitando uma prerrogativa do reclamado de s adentrar no mérito da causa em momento
posterior a decisdo da excegdo, ja gue a peca contestatoria fica disponibilizada nos autos el etrénicos
junto da excegéo.

Ademais, tendo em vista que no PJe a defesa € anexada aos autos antes da audiéncia, a parte contrariaja
tem acesso a toda documentacéo e argumentos de defesa antes mesmo da audiéncia, 0 que pode gerar
transtornos para as partes, que sdo motivos de controvérsias a ser estudados pela doutrina.

Uma das controvérsias € a possibilidade ou ndo de desisténcia da acéo pelo reclamante apos a
apresentacdo (e juntada, ja que imediata no processo eletrénico) de defesa pela parte reclamada, umavez
gue o paragrafo 4° do artigo 267 do CPC, prescreve que “ depois de decorrido o0 prazo para aresposta, 0
autor ndo podera, sem o consentimento do réu, desistir daagdo”.

Sobre 0 sigilo, cabe ressaltar que foi sim uma prerrogativa trazida pelo sistema PJe, no artigo22 da
Resolucdo Normativa 94 do CSJT, paratentar sanar o vicio da disponibilizacéo da defesa e documentos
antes da audiéncia, entretanto, muitos magistrados de primeiro grau assim ndo entenderam, fazendo
recomendagdes expressas de que 0s advogados ndo se utilizassem dessa op¢do na defesa, sob pena de ser
inclusive considerado revel.
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Tanto € assim que aguns tribunais emitiram recomendagdes, no quadro de avisos do PJe, para que as
partes ndo se utilizassem do recurso de sigilo em defesa, devendo utiliz&-1o apenas se a matéria fosse
relativa ao segredo de Justica.

Esses e mais alguns desafios estéo sendo enfrentados nas varas do trabalho diariamente e necessitam de
tempo para que os entendimentos e interpretacdes sejam pacificados.

Importante destacar que, embora enfrente dificul dades de adaptacéo, ainovacdo do PJe trouxe ganhos
indescritiveis a celeridade e qualidade do processo trabalhista. As criticas existem e mostram que ainda
existe muito que evoluir, tanto na jurisprudéncia quanto doutrinariamente, sobre o tema, todavia toda
mudanca traz consigo desafios, que s6 0 tempo e ocaso concreto poderdo trazer solugdes adequadas.

Enfim, a economia processual e facilidade de acesso ao processo séo beneficios cristalinos trazidos com
0 PJe, que, por si s0, j& s8o bastantes para que 0 sistema ndo sd permaneca, como também segja
implantado nos outros ramos de processo do pais.
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