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L eandro Araujo: Deposito recursal para micro e pequenas empresas €
conquista

No ultimo més de abril, foi recebida com entusiasmo por grande parte do empresariado brasileiro a
deciséo, veiculada pela Agéncia Camara Noticias, de que a Comissao de Desenvolvimento Econémico,
Industria e Comércio, aprovou o fim da exigéncia do deposito recursal trabal hista para micro e pequenas
empresas.

Apesar de ainda aguardar regular tramitacéo em plenério, éinegavel que o projeto de lei complementar
de autoria do deputado federal Laercio de Oliveira (SDD-SE), trouxe a bailaimportante discusséo
juridica sobre o tema, aqual € ventilada corriqueiramente pelos operadores do direito nas mais variadas
serventias trabal histas por todo o pais.

E cedico que os beneficiarios do projeto de lei mencionado representam uma considerével parcela
daquel es que compdem o polo passivo das reclamacdes trabal histas, e que por sua vez, encontram
obstacul os juridicos no curso regular do processo, acabando, via de regra, prejudicados pelo
“esguecimento” dos principios bésicos garantidos pela norma constitucional .

E comum ainterposicio de medidas recursais abordando, em sede de preliminar, questdes como:
cerceamento ao direito de defesa; amplo acesso a Justica e direito ao duplo grau de jurisdicéo, todas
essas arguicoes expressamente enaltecidas no texto constitucional .

Sem sombra de dividas, muitas sdo as decisdes monocréticas cobertas pelo manto da coisa julgada, sem
que o principal interessado, o demandado, esteja realmente satisfeito com o exercicio de manifestar as
razdes de seu inconformismo junto a superior instancia. A imutabilidade passa a ser conhecida pela
inércia forcada do reclamado, que sem recursos financeiros para promover ainterposi¢céo do remedio
cabivel, deixa de se utilizar dos instrumentos concebidos pelalegislacdo processual.

Ora, estaria a obrigatoriedade da comprovacdo do deposito recursal ofendendo os principios
constitucionais acima citados, a ponto de se privilegiar parte do seguimento empresarial com umanova
legislacéo sobre o tema? E mais, seriao fim da exigénciarecursal paratais empresas?

Parece-me que ndo! O depdsito recursal € uma conquista da classe dos trabalhadores, a qual foi
permeada por &rduos anos e, portanto, ndo poderia agora ser afastada de forma sumaria, sem que
houvesse qualquer outra tentativa de solucéo para o reconhecido problema dos “ pequenos’ empresarios.

Indubitével que o depdsito recursal ndo possui a hatureza juridica de taxajudicial ou emolumento, mas
sim de “garantia de execucao futura’. Assim, por tal razdo, mostra-se ainda mais necessario ao
cumprimento integral da prestacéo jurisdicional, ja que inimeras vezes o trabalhador ndo recebe o objeto
da execucéo.

Inobstante seus inegaveis beneficios, ndo se pode ignorar parcela da doutrina onde se discute a propria
constitucionalidade da exigéncia do depdsito recursal, ja que, em tese, criou-se um empecilho ao duplo
grau de jurisdicéo a partir de umalei incluida no texto celetistaem 1968, em pleno auge do regime
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militar.

Para os defensores desta corrente, a exigéncia do depdsito seriainconstitucional e injusta, ferindo os
principios da ampla defesa e duplo grau de jurisdicéo, além de trazer importantes reflexdes parao
mundo empirico, tais como pequenos e médios empresarios, pessoas fisicas, empregadores domésticos,
empresas, equivocadamente incluidas no polo, etc., que certamente teriam dificuldades para dispor dos
consideraveis valores elencados em instru¢fes normativas.

Por outro lado, extinguir a exigéncia do deposito para micro e pequenas empresas seria um retrocesso,
capaz de estimular no empresariado a criagao de novas empresas sob essa denominagao para o exclusivo
fim de se ver livre de tal exigéncia, o que se mostra prejudicial a classe dos empregados. Nao se nega
gue o artigo 899 da Consolidacéo das Leis do Trabaho (CLT) impde condi¢éo desproporciona parao
segmento em debate, frustrando necessarias revisdes pela instancia superior, 0 que ndo pode ser
admitido.

Destafeita, adequado seriaintroduzir no pertinente projeto de lei, ndo a extincdo do depdsito recursal,
mas sim a edi¢cdo de uma tabela que atenda os limites financeiros deste segmento, sendo o recolhimento
proporcional ao comprovadamente faturado.

Extinguir por si sd aobrigatoriedade, seria ndo sO retroceder aimportante e necessaria conquistaja
contemplada, mas também afrontar outro principio constitucional, o daisonomia.

Ademais, em carédter Unico de excecdo, mediante as devidas comprovacdes e analise profunda de
coghicdo, poderia se adotar a concessdo dos beneficios da justica gratuita ao empregador, conforme
algumas decisdes isoladas ja conhecidas.

Neste sentido, entendo necessario e pertinente o conhecimento do projeto pela casalegidativa, todavia
sob outros fundamentos e parametros, tais como acima apontados.
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