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TST condena fazendeiro a pagar R$ 200 mil por danos morais
coletivos

A comprovacdo do dano moral coletivo em relacdes de trabalho so ocorre se ficar evidente que as agdes
do empregador ultrapassam a esperaindividual e repercutem sobre a coletividade. 1sso ocorre, por
exemplo, em casos de conduta antissindical, trabalho infantil ou analogo as condic¢des de escravidao e
desrespeito as normas rel acionadas ao meio ambiente do trabalho, ja que ha impacto sobre todos os
envolvidos. Com base neste entendimento, a 8 Turmado Tribunal Superior do Trabaho deu provimento
parcial arecurso do Ministério Piblico do Trabalho de Minas Gerais para condenar um produtor rural a
pagar R$ 200 mil de indenizac&o por dano moral coletivo.

A Acéo Civil Publica apontando o dano moral coletivo foi apresentada apds a dendncia de violagbes a
direitos trabal histas por parte da Cabrera Central Energética Aclcar e Alcool. Durante inquérito civil
publico, foi constatado que a Fazenda Esplanada, que respondia por parte do fornecimento de canaa
using, aliciava funcionarios no Maranh&o e na Bahia para trabalhar em Limeirado Oeste (MG), sem
observar os procedimentos regulares. Além disso, foram encontradas diversas violagdes de normas de
seguranca e medicina do trabalho na fazenda.

As diligéncias apontaram a falta de equipamento de protecéo individual para os trabalhadores, além do
vazamento de agrotoxico e dainexisténcia de um ambiente especifico para as refei ¢cbes, que eram feitas
nalavoura. Os alojamentos ndo contavam com armérios individuais, cobertores ou torneiras nos
banheiros, com os alimentos sendo guardados no chao. Os empregados relataram casos de faltade
comida e denunciaram o desconto de valor relacionado a alimentacdo e moradia. O Ministério Puablico
do Trabalho pediu que o produtor rural fosse condenado a pagar R$ 1 milhdo por dano moral coletivo,
com o valor sendo revertido ao Fundo de Amparo ao Trabalhador.

Em primeirainstancia, a ACP foi acolhida pelo Posto Avangado de Iturama, vinculado a Vara do
Trabalho de Ituitaba (MG), mas houve recurso ao Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regi&o, que
reformou a sentenca. Para os desembargadores de Minas Gerais apontaram que asimplesinfracéo a
alguns preceitos da lei ndo caracteriza o dano moral coletivo, sendo que néo foi comprovado o dano
individual homogéneo ou col etivo sobre os empregados. Houve recurso do MPT ao Tribunal Superior do
Trabalho, sob a alegacéo de que o descumprimento das normas relativas a salde e integridade fisica dos
trabal hadores representa clara ofensa a dignidade da pessoa humana e aos valores sociais do trabal ho.
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Relatora do caso, a ministra Dora Maria da Costa afirmou que a diferenca entre o dano moral e o dano
moral coletivo passa pela“violacdo de interesses extrapatrimoniais da coletividade” na segunda
modalidade. 1sso ocorre quando a agdo do empregador ultrapassa o cenario individual, atingindo a
coletividade. Desta forma, caso a condutailicita sejainterrompida, ha beneficio para toda a sociedade, e
N&o apenas para um ou outro empregado. No caso em questdo, segundo ela, 0 desrespeito as normas
causado pela condutadilicita trouxe prejuizos aos trabalhadores e a ordem juridica, sendo que a gravidade
dos fatos permite o reconhecimento do dano moral coletivo. Ela discordou da sentenca em relacéo ao
valor daindenizagéo, por entender que o pagamento de R$ 1 milh&o era excessivo e exorbitante em
relacdo aos fatos, entendendo que seriarazoavel estipular o valor de R$ 200 mil. Com informacdes da
Assessoria de Imprensa do TST.

Clique aqui paraler a decisdo.
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