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Donnangelo Filho: Le que pune empresas € grande avancgo para o
Brasil

No més de fevereiro, entrara em vigor aLe n°® 12.846, sancionada em 1° de agosto de 2013, aqual
dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela préatica de atos contra a
administracéo e patrimdnio publico nacional e estrangeiro e contra 0S CoOmMpPromissos internacionais
assumidos pelo Brasil.

A novalei representa um grande avanco para o Brasil no que tange ao combate da corrupcéo, pois
atende aos ansel 0s da sociedade que ha muito tempo aguarda do legislador umalei que punisse as
empresas, e ndo somente as pessoas fisicas, envolvidas em ato de corrupcao.

Elatraz severas sangdes as empresas que cometerem atos ilicitos contra a administracdo publica, sendo
certo que referidalegislacdo atende aos reclamos da Organizagdo para a Cooperagdo e Desenvolvimento
Econémico (OCDE), 6rgdo que conta com a participacéo de 40 nagdes, inclusive o Brasil, e, que assinou
no ano de 2000 a Convencéo sobre o Combate de Corrupcéo de Funcionarios Publicos Estrangeiros e,
Transagoes Comerciais Internacionais.

Observamos, que para a puni¢do das empresas a Lei, em comento, traz penas pecuniarias gue podem
variar de 0,1% a 20% do faturamento bruto do exercicio anterior ainstauragdo do processo
administrativo, e, caso, ndo seja possivel utilizar o critério do valor do faturamento bruto da pessoa
juridica, as multas que poderdo variar de R$ 6.000,00 (seis mil reais) a R$ 60.000.000,00 (sessenta
milhdes de reais).

Com efeito, para aplicacéo das sances serdo considerados 0s seguintes elementos: a gravidade da
infrac&o; a vantagem auferida ou pretendida; a consumagao ou ndo dainfragdo; o grau dalesio ou perigo
de les&o; o efeito negativo produzido pelainfragdo; a situagéo econdmica do infrator; a cooperacéo da
pessoa juridica para a apuracdo das infracfes; a existéncia de mecanismos e procedimentos internos de
integridade, auditoria e incentivo a denuncia de irregularidades e a aplicacéo efetiva de codigos de ética
e de conduta no &mbito da pessoa juridica; e o valor dos contratos mantidos pela pessoa juridica com o
Orgéo ou entidade publica lesada.

Além da cominacdo da multa, podera ser aplicada a suspensdo ou interdicdo parcial das atividades, bem
como a dissolucdo compul séria da pessoa juridica.

A decisdo condenatoria sera publicada na forma de extrato de sentenca, a expensa da pessoa juridica
condenada em meios de comunicagdo de grande circulacdo na area da prética dainfracdo e de atuacéo da
pessoa juridica ou, na suafalta, em publicacdo de circulacdo nacional.

As pessoas juridicas, aqui incluidas, as sociedades empresariais, as sociedades personificadas ou néo, as
fundagdes, as associacoes e sociedades estrangeiras que forem punidas, serdo inscritas no CNEP
(cadastro nacional de empresas punidas), podendo ainda, ser proibidas de participar de licitagoes.

Nas hipéteses de alteracdo contratual, transformagao, incorporacdo, fusdo ou cisdo societéria persiste a
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responsabilidade, mas sera restrita a obrigagcdo de reparar o dano causado, até o limite do patriménio
transferido, ndo sendo aplicaveis as demais sancdes decorrentes de atos e fatos, ocorridos antes da data
dafusdo ou incorporacéo, exceto no caso de simulagéo ou evidente intuito de fraude, devidamente
comprovados.

Nesse rumo, alei estabel ece que as sociedades controladoras, controladas, coligadas ou, no ambito do
respectivo contrato, as consorciadas serdo solidariamente responsaveis pelos atos ilicitos, restringindo-se
tal responsabilidade a obrigacdo de pagamento de multa e reparacdo integral do dano.

Responsabilidade individual
A pena aplicada a empresa ndo excluird a responsabilidade judicial, individual dos seus dirigentes ou
administradores ou de qual quer pessoa hatural, autora ou coautora ou participe do ato ilicito.

|gualmente, cumpre destacar que alel estabel ece a responsabilidade objetiva das empresas, as quais
estardo obrigadas a reparar integralmente o dano causado, independentemente da aplicacdo das demais
sancdes, que serdo aplicadas de forma fundamentada, isolada ou cumulativamente.

No processo administrativo de responsabilizacdo das pessoas juridicas deverdo ser observados os
principios da ampla defesa e do contraditorio, sendo concedido a empresa o prazo de 30 dias para
apresentacéo de defesa.

A instauragéo e julgamento do processo administrativo para apuragéo da responsabilidade da pessoa
juridica compete a autoridade méxima de cada 6rgéo ou entidade dos Poderes Executivo, Legidativo e
Judiciario, que agira de oficio ou mediante provocagao.

O processo administrativo sera conduzido por comissao designada pela autoridade instauradora e
composta por no minimo por dois servidores estaveis, que deverdo concluir o processo no prazo de 180
dias.

Tem-se ainda que Lei n° 12.846/2013 traz em seu bojo a possibilidade do acordo de leniéncia para as
pessoas juridicas que colaborarem efetivamente com as investigagdes e com o processo administrativo.

Assim, notamos que a partir do proximo més teremos uma norma relevante e importante, especia mente
para aquel as empresas gque, habitual mente, mantém relagdes de fornecimento de servicos e ou produtos
para os entes publicos, haja vista que ilegalidades cometidas em razdo dessas relagcdes comerciais
poderdo gerar reflexos negativos para toda empresa.
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