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Pagamento de horas extras a cortador es de cana néo vale para
colhedores

A 52 Turmado Tribunal Superior do Trabaho decidiu que a empresa Louis Dreyfus Commodities
Agroindustrial devera pagar apenas o adicional de horas extras a um colhedor de laranjas que recebia
salario por producédo e que trabalhou em regime de sobrejornada. A condenag&o seguiu o0 entendimento
da Orientacdo Jurisprudencial 235 da SDI-1 da corte, que excetua o pagamento de horas extras
acrescidas do adicional respectivo apenas quando se tratar de trabalhador do corte de cana.

A decisao reformou entendimento do Tribuna Regional do Trabalho da 152 Regido (Campinas, SP) que
havia condenado a empresa ao pagamento das horas extras acrescidas do adicional sob o entendimento
de que os trabal hadores remunerados por producdo séo submetidos a jornadas de trabalho extenuantes,
"muitas vezes extrapolando até mesmo as proprias condi¢des fisicas e psicoldgicas, com o intuito de
auferir maiores salé&rios’ e satisfazer suas necessidades e as de seus familiares.

No TST o relator do acdérddo, ministro Jodo Batista Brito Pereira, ao proferir seu voto no sentido de
reformar a decis&o, considerou que o trabalhador de fato ndo se enquadrava na excegao contida da OJ
235 por se tratar de colhedor dalaranja e ndo de cortador de cana. Diante disso, deu provimento ao
recurso da empresa para excluir a condenagdo ao pagamento das horas extras mantendo apenas a
obrigac&o ao pagamento do adicional respectivo. Com informagdes da assessoria de imprensa do TST.
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