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Plinio Shiguematsu: Le Anticorrupcao € a prova de que o crime ndo
compensa

Ao ver o Brasil na 722 posi¢do do ranking de corrupgdo de 2013 da organizacéo Transparéncia
Internacional, atras de paises como Cuba, Costa Rica, Porto Rico, Chile e Uruguai, confesso que senti
um grande incdmodo. A posicéo brasileira mostra o longo caminho a ser percorrido.

Com aLe Anticorrupcdo, que entrou em vigor no fim de janeiro, o Brasil da um importante passo no
combate a corrupcao. Buscar um ambiente de negécios saudavel € fundamental para o desenvolvimento
do mercado e para a atragdo de novos investimentos. O maior fluxo de investimentos e de negdcios, por
suavez, cataliza o desenvolvimento do pais.

O combate a corrupcdo ndo € novo no Brasil, basta ver algumas convengdes no plano internacional que
foram firmadas neste sentido. S&o elas a Convencao | nteramericana contra a Corrupgéo, de 1996,
incorporada a legislacéo patria através do Decreto 4.410/02; a Convencédo sobre o Combate da
Corrupcao de Funcionarios Publicos Estrangeiros em Transagdes Comerciais Internacionais, de 1997,
incorporada pelo Decreto 3.678/00; e a Convengao das Nagdes Unidas contra a Corrupgéo, de 2003,
incorporada atraves do Decreto 5.687/06.

Embora houvessem esses compromissos, foi com esta Lel Anticorrupcao — Lel 12.846/13 — que nos
deparamos com uma importante inovagao capaz de alterar aforma das empresas lidarem com esse
problema — a responsabilidade objetiva das organizacoes.

A responsabilidade objetiva traz um desafio: o cuidado das empresas em suas relagdes com a
administracéo publica. A partir de agora, caso um funcionario cometa um ato de corrupgdo, ainda que
sem autorizacdo da empresa, esta sera responsabilizada pelainfracdo, com a obrigacdo de reparar o
dano, além de sujeitar-se a pesadas multas e a outras san¢des previstas halel.

Na esfera administrativa, a aplicacéo da multa pode variar de 0,1% a 20% do faturamento bruto da
empresa. Na esfera judicial, os bens e direitos obtidos por atos de corrupgéo serdo confiscados, a
atividade da empresa pode ser suspensa ou parcialmente interditada. Ela podera, ainda, perder os
subsidios, incentivos e empréstimos de institui¢des publicas ou controladas pelo poder publico, como o
BNDES, além de sujeitar-se a uma das mais severas penas previstas — a dissolucdo compulsoria da
sociedade, conhecida como a“ pena de morte” da empresa.

Aquelas organizaces punidas serdo também inscritas em um Cadastro Nacional de Empresas Punidas
— 0 Cnep, que informara o nome da empresa, assim como as penas aplicadas.

Para os mais descrentes em relacdo alei, aqueles que acreditam que a prescricdo de cinco anos deixara
muitas empresas impunes, umama noticia. Esse prazo sd comeca a contar a partir do momento em que a
autoridade méxima de cada 6rgéo ou entidade dos Poderes Executivo, Legidlativo ou Judiciério conheca
ainfracdo. Ou sgja, seisso ocorrer daqui a dez anos, serd a partir desta data que se contara a prescricao.

Como diz o ditado popular, ao bom entendedor, meia palavra basta. As empresas que quiserem reduzir
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Seus riscos e aprimorar seu ambiente de negdcios devem implementar programas de compliance que
contem com 0 apoio da ata administragéo, que possuam codigos de ética e de conduta bem elaborados,
de f&cil entendimento paratodos os envolvidos, com treinamentos regulares a seus funcionarios, com um
canal de denuincias e com a identificaco das &reas que mais of erecem risco. Se ainda assim ocorrer uma
infrac&o, a existéncia do programa podera servir como atenuante da pena administrativa.

Por fim, ha também a possibilidade de se firmar um acordo de leniéncia, no qual a pessoa juridica se
compromete a colaborar nainvestigagéo da infragéo, identificando outros envolvidos e auxiliando com
informacdes e documentos para a apuracéo dos fatos. Sujeito a certos requisitos, o acordo pode
representar uma reducdo de até 2/3 da multa aplicavel.

A despeito do seu texto deixar alguns pontos em aberto, como os critérios da dosimetria da pena e, em
alguns momentos, ndo possuir uma redacdo mais técnica, estalei exercera um importante papel na
mudanca da cultura corporativa, estimulando as empresas a buscarem uma nova postura no
relacionamento com a administracdo publica, uma postura preventiva e autofiscalizadora, reduzindo
riscos e contribuindo para um ambiente de negdcios mais ético e confidvel. Afinal, estalel deixou claro
para as empresas que 0 crime nao compensa.
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