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Falta delel impede divulgacéo de “lista suja do trabalho escravo”

A faltade umalei que dé ao Ministério do Trabalho e Emprego o poder para criar e divulgar umalista
com as empresas que submetem seus trabal hadores a formas degradantes de trabalho ou a condic¢oes

analogas ao trabalho escravo fez o presidente do Supremo Tribunal Federal, ministro Ricardo
Lewandowski, determinar, por meio de liminar no Ultimo dia 23 de dezembro, que alistando sejamais
divulgada.

A suspensdo da publicacdo da chamada"lista suja do trabalho escravo” foi pedidano ultimo dia 22 de
dezembro pela Associacdo Brasileira de Incorporadoras Imobiliérias (Abrainc), a qual estéo associadas
grandes construtoras, como a Andrade Gutierrez, Odebrecht, Brookfield Incorporacoes, Cyrelae MRV
Engenharia.

NaAcéo Direta de Inconstitucionalidade, a Abrainc alega que as portarias ministeriais que criaram a
lista ferem a Constituicéo Federal e o principio da separacéo entre os Poderes, ja que, nainterpretacdo da
entidade, seria competéncia do Poder Legidativo editar lei sobre 0 assunto. A associacdo também
sustenta que os nomes dos empregadores sdo inscritos nalista sem a existéncia do devido processo legal,
de formaarbitraria, ferindo o principio da presuncdo dainocéncia. “ O simples descumprimento de
normas de protecdo ao trabalho ndo é conducente a se concluir pela configuracdo do trabalho escravo”,
diz aAbrainc, no pedido de liminar.
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Sad 0), que esta de plant&o no Supremo, suspende os efeitos
_ taria Interministerial M TE/SDH 2, de 12 de maio de 2011, que estabelece as regras sobre o

as +/A decisio também suspende o efeito da Portaria 540, do Ministério do Trabalho, de 15 de
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re louvavel aintencdo em criar o cadastro de empregadores,
pal de a edicdo da Portaria 2 pelos ministros de Estado”.

e aEneANA o XBIgr i 0 Oficial da Unido para entrar em vigor, a decisdo jalevou
o Ministério do Trabalho aretirar de seu site arelagdo com os nomes dos empregadores flagrados. O
processo no Supremo serarelatado pela ministra Carmen LUcia, mas, como € recente, ndo ha data para
seu julgamento.

Na ultima atualizacdo do cadastro, de julho de 2014, alistatrazia 609 nomes de pessoas fisicas e
juridicas. A maioria dos flagrantes registrados até entéo aconteceu no Para, com 27% do total. Em
seguida vinham Minas Gerais (11%); Mato Grosso (9% e Goias (8%). Entre as atividades econdmicas
nas quais os fiscais do trabalho encontraram mais condigdes classificadas como anélogas a escravidao
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estdo a pecuéaria (40%); producdo florestal (25%) e industria da construcéo (7%).

De acordo com a Agéncia Brasil, a Secretaria de Direitos Humanos (SDH) da Presidéncia da Republica
destacou que a Comisséo Nacional para a Erradiacéo do Trabalho Escravo (Conatrae) esta analisando a
decisdo e estudando as medidas juridicas cabiveis. Vinculada a SDH, a Conatrae € 0 6rgdo responsavel
por coordenar e avaliar aimplementacdo das acfes previstas no Plano Nacional para a Erradicacéo do
Trabalho Escravo, entre outras atribuicdes. E composta por representantes de 6rgéos de Estado e da
sociedade civil. Com informagdes da Agéncia Brasil.
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