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Conab pagara R$ 460 mil a ex-empregado contaminado com radiacao

A Companhia Nacional de Abastecimento (Conab) foi condenada a pagar cerca de R$ 460 mil a um ex-
empregado que foi contaminado com radiagao quando trabalhou na empresa. Segundo o trabalhador, a
Conab estocou carne contaminada por radiacéo ionizante de Chernobyl. A deciséo € do juiz Marcio
Limado Amaral, da52Vara do Trabalho de Canoas (RS).

O homem trabalhou como assistente técnico especializado na Conab por dois anos, de 1988 até 1990, e
fazia a manutencdo das camaras frias da empresa. Acontece que, durante esse periodo, a estatal teria
estocado carne contaminada por radiacdo ionizante de Chernobyl. O ex-empregado alegou que por ter de
entrar nas camaras frias todos os dias, desenvolveu tumor maligno natireodide, disfuncéo erétil, cancer
maligno na cabeca e linfoma perto dos pulmaes.

Em acéo na 52 Varado Trabalho de Canoas (RS), o trabalhador pediu indenizacdo por danos materiais
para suprir as despesas com medicamentos e despesas médicas e por danos morais.

A Conab alegou que o direito do empregado estava prescrita, ja que ele afirma a existéncia de problemas
de salide desde 1993, e sO guizou a agdo em 2013. Além disso, alegou que ndo deve arcar com as
despesas. Os gastos, segundo a empresa publica, devem ser pagos pelo 6rgdo previdenciario, mediante
seguro contra acidentes de trabalho (SAT). A Conab negou ainda que existissem niveis de radiacdo em
suas dependéncias suficientes a causar danos.

Em relagdo a prescricao, o juiz Marcio Limado Amara entende que o termo inicial da contagem do
marco prescricional € 0 momento em que o empregado teve ciéncia acerca da consolidacdo dalesdo. E,
Nno caso, as Ultimas lesdes foram verificadas em 2012 e s6 foram confirmadas que estavam ligados com a
exposicdo aradiacdo em 2013. Além disso, pelas peculiaridades da doenca, “ainda hoje ndo ha a

compl eta consolidacéo da lesdo parafins deinicio do prazo da prescricéo total”. Dessaforma, segundo
Amaral, ndo ocorreu a prescricao.

Em relacdo ao pagamento dos gastos, o juiz entendeu que a responsabilidade do empregador, no caso de
acidente do trabalho e doenca ocupacional, decorre da aplicacéo dateoria do risco da atividade,
incidindo a responsabilidade civil objetiva, que independe da existéncia de culpa ou dolo. “Caso
configurado o prejuizo material e o nexo casual com a doencga ocupacional, devida aindenizagéo”,
afirma na decisdo. Provas judiciais demonstraram que ha nexo causal entre as lesdes apresentadas pelo

ex-empregado e as condic¢des de trabalho a que foi submetido (radiagao).
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Ojuiz afirmou ainda ser possivel a cumulacéo daindenizacéo civil com a percepcdo do beneficio
previdenciario, “pois os institutos possuem causas e naturezas distintas’: aindenizacao civil estéfundada
no ato ilicito do empregador, com natureza de Direito Privado, destinando-se ao ressarcimento
econémico, mas, especialmente, a compensacdo do obreiro pelalesio fisica causadora da sua
incapacidade |aborativa, ainda que ndo permanente, a qual redundara em natural dificuldade deprogresso
profissional ou mesmo de retorno ao mercado de trabalho. J& o beneficio previdenciério temcausa no
seguro social, com natureza de Direito Publico, e que objetiva garantir as necessidades basi casordinarias
do segurado.

Sobre 0 dano material, o juiz decidiu que o ex-empregado deve ser ressarcido pelos gastos com seu
tratamento no valor de R$ 62.735,10. Ja pelo dano moral, a Conab devera pagar R$ 400 mil ao ex-
empregado.

Clique aqui paraler a decisdo.
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