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CNJ determina que Tribunal de Justica da Bahia priorize primera
instancia

O Plen&rio do Conselho Nacional de Justica determinou que o Tribunal de Justica do estado da Bahia
promova politicas publicas de priorizacdo da primeirainstncia com providéncias para alotacéo plena
dos cartérios das comarcas de entranciafinal e intermediaria. Além disso, aprovou a determinagdo para
gue o tribunal nomeie os diretores de secretaria de vara indicados pel os juizes.

A decisdo foi tomada no julgamento de consulta feita pela Associacéo dos Magistrados da Bahia. O
resultado confirma decisdo anterior, tomada em carater monocratico pelo conselheiro Flavio Sirangelo,
relator da matéria, em 28 de marco.

A consulta se refere ainterpretacéo da Lei de Organizacdo Judiciaria Estadual (Lei 10.845/2007), que
previu a extingdo gradual do cargo de escrivao nas comarcas de entranciafinal eintermediariae criou o
cargo de diretor de secretaria de vara, a ser provido por indicacdo do juiz atuante navara. A Amab
indagou 0 CNJ sobre a possibilidade de os magistrados titulares de algumas unidades jurisdicionais de
primeiro grau indicarem um diretor de secretaria quando o cargo de escrivao estiver ocupado, mesmo
gue este servidor ndo exerca suas funcdes na unidade em virtude da sua disposi¢do a segunda instancia
para 0 exercicio de funcéo comissionada.

Ao analisar aconsulta, o conselheiro Flavio Sirangelo decidiu converté-la em pedido de providéncia. No
exame do caso, ele confirmou que o TJ-BA vinha adotando interpretacéo equivocadadalLe de
Organizagao Judiciaria Estadual (Lei 10.845/2007) ao condicionar a nomeagdo de diretores de secretaria
avacanciado cargo de escrivéo, emboraalel ndo fagatal exigéncia. Além disso, o tribunal vinha
indeferindo pedidos de declaracdo de vacancia de cargos de escrivao, mesmo em relacdo agueles
requisitados para atuar na segunda instancia, em outros 6rgaos ou mesmo os afastados em virtude de
licenca médica.

Segundo o voto do relator, tal postura do tribunal inviabilizou a nomeagado de diretores de secretariae
acabou por reduzir aforca de trabalho da primeirainstancia. “ Diante disso, embora alguns escrivaes do
TJBA estgjam afastados de suas funcdes, ha lapsos consideraveis e entende-se que o periodo de
afastamento em tese ndo ensgaria qualquer ilegalidade. Contudo, de outra parte, o afastamento do
servidor implica diminuicdo daforga de trabalho e possivel comprometimento da eficiéncia do servico, o
gue provavel mente vem ocorrendo nas varas do tribunal”, escreveu Flavio Sirangelo em seu voto.

Ele acrescentou haver servidores afastados de suas fungdes por longos periodos, o que se traduz em
“manifesta contrariedade com a eficiéncia e amora administrativa’. Segundo o relator, as situacdes séo
diversas e incluem, por exemplo, licenca médica por periodo total de 699 dias, disposi¢éo de escrivao
para gabinete de desembargador h& quase dois anos e até lotacdo de servidor para o Tribunal Regional
Federal da 12 Regido hamais de 12 anos. Com informacdes da Assessoria de Imprensa do CNJ.
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