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Periodo de estabilidade vale mesmo com pedido feito apos nascimento
do bebé

A demora no g uizamento da agdo ndo afasta o direito da mulher de receber aindenizacéo de todo o
periodo de estabilidade, desde que dentro do prazo prescricional de cinco anos. Esse foi 0 entendimento
da 52 Turmado Tribunal Superior do Trabalho ao condenar uma empresa de servigos administrativos a
indenizar a uma ex-funciondria que ajuizou acdo pleiteando o direito somente trés meses apds o
nascimento do filho.

Na reclamacdo, a atendente alegou que ja estava gravida no dia em que foi demitida sem justa causa,
mas sO ficou sabendo da gestacéo apds a dispensa. Ela pediu a nulidade da dispensa e areintegracdo a
empresa ou a conversao do retorno ao trabalho em indenizacdo, com pagamento de todas as verbas
trabalhistas. Em defesa, a empresa afirmou que n&o existia nos autos prova cabal da data exata da
concepcao e questionou o tipo de exame apresentado.

A autora conseguiu decisdo favoravel no juizo da 32 Varado Trabaho de Jundiai (SP), ao ver
reconhecido o direito de receber valores correspondentes desde a dispensa até cinco meses apos o parto.
Mas o Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido (Campinas) reduziu aindenizacéo fixada na
sentenca devido a demora da trabal hadora pela busca dos seus direitos.

Para o tribunal regional, aindenizagdo deveriater como marco inicial adata da notificagdo da empresa
pararesponder a agdo, o que reduziu aindenizacédo ao salario equivaente de um més. O relator, ministro
Caputo Bastos, avaliou que diminuir aindenizagdo por causa dareclamacédo tardia contrariaa
jurisprudénciado TST, incluindo a Simula 244, sobre estabilidade da gestante. O voto foi seguido por
unanimidade. Com informacdes da Assessoria de Imprensa do TST.
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