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Embraer deve pagar R$ 3 milhdes por trabalho precario de
terceirizados

A empresa que tercelriza servigos tem a obrigagao de fiscalizar se o contratado segue obrigagoes

trabal histas, assumindo ainda responsabilidade objetiva por valores devidos aos funcionarios. Com esse
entendimento, a 32 Vara do Trabalho de Araraguara (SP) condenou a Embraer ao pagamento de R$ 3
milhdes por danos morais coletivos devido a condicdes precarias de trabal hadores terceirizados dentro
de sua fébrica na cidade de Gaviéo Peixoto, a 318 km de Séo Paulo.

A fabricante de avides terd ainda 90 dias parafiscalizar as empresas que contrata, verificando se ha
equipamentos de protecao individual, treinamentos e garantia de jornada de trabalho segundo as normas,
sob pena de multadiariade R$ 5 mil por item e por trabalhador em situacdo irregular. Ainda cabe
recurso contra a decisdo, que teve como base problemas apontados pelo Ministério Publico do Trabalho.

ApOs denuincias recebidas pela procuradora Lia Magnoler Rodriguez, fiscais do Trabalho foram até a
fabrica e flagraram irregul aridades rel acionadas a jornada e as condic¢des de salde e seguranca dos
funcionarios de a0 menos dez prestadoras de servicos que atuavam dentro do estabel ecimento da
Embraer. Na ocasido, foram lavrados 23 autos de infracéo pelo Ministério do Trabalho e Emprego,
incluindo descumprimentos a Norma Regulamentadora 12, que define regras de seguranca quando ha
Maguinas e equi pamentos.

No curso do inquérito, um trabalhador terceirizado morreu dentro da fabrica, em setembro de 2012. A
pericia concluiu que haviainexisténcia de treinamento, traducdo dos manuais das maguinas, protecdes e
sinalizagbes. Em sua defesa, a Embraer alegou que ja cobrava o cumprimento da legislacéo trabal hista
no momento de firmar contratos com as prestadoras e que afirmou nao ter a possibilidade de fiscalizar
atividades privadas de terceiras.

O juiz do Trabaho Jodo Baptista Cilli Filho, porém, avaliou que a empresafoi omissa. “A
responsabilidade da reclamada ndo se limita ainserir, nos contratos com as prestadoras, clausulas de
responsabilizacéo pelas lesdes trabal histas e de apresentacéo de documentos, mas, principalmente, na
vigilancia efetiva no cotidiano laboral em seu estabel ecimento”, disse na sentenca.
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