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Engenheiros podem ter salario profissional fixado com base em salario
minimo

A 52 Turmado Tribunal Superior do Trabalho acolheu recurso do Sindicato dos Engenheiros no Estado
da Paraiba para admitir a fixacéo do salario profissional com base em multiplos do salario minimo.
Segundo ao entendimento da Turma, essa forma de fixag&o ndo contraria o artigo 7°, inciso |V, da
Constituicéo Federal ou a Simula Vinculante 4 do Supremo Tribuna Federal: o que o preceito
congtitucional veda € a vinculagdo automatica do saléario profissional ao salario minimo geral parafins
de regjustes.

Na reclamacao trabalhista, 0 Sindicato dos Engenheiros da Paraiba e Conselho Regional de Engenharia,
Arguitetura e Agronomia da Paraiba (CREA-PB) pediam diferencas salariais decorrentes de pagamento
amenor pelando aplicacéo do piso salarial previsto naLei 4.950-A/1966, que dispde sobre a
remuneracdo de profissionais de engenharia, quimica, arquitetura, agronomia e veterinéria. A lei
distingue, para fins de piso, os regimes de jornada de seis horas ou maior e os cursos de duracdo igual ou
superior a quatro anos e os inferiores a esse periodo.

Para a execucgdo das atividades com exigéncia de seis horas de servico, o salario base minimo € de seis
vezes 0 maior salério minimo nacional, enquanto para os profissionais com formacao inferior a quatro
anos sera de cinco vezes (artigo 5°). Nos contratos com jornada superior a seis horas diarias, 0 piso
tomara por base o custo da hora fixado no artigo 5°, com as horas excedentes a sexta diéria acrescidas de
25%.

ApOs decisdo desfavoravel, o sindicato e o Crearecorreram ao TST com 0 objetivo de reverter o
entendimento do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regi&o (PB).

O relator do processo na 52 Turma, ministro Caputo Bastos, esclareceu que, na contratagdo de
engenheiros, aremuneracao deve observar as regras previstas naLe 4.950-A/1966, vinculadas ao
salario minimo legal. Todavia, em caso de regjuste do salario minimo, ndo € permitida a atualizagdo do
valor do salério profissional do engenheiro. Ocorrendo essa hipotese ficaria configurada a violacdo do
artigo 7°, inciso 1V, da Constitui¢cdo Federal. Este entendimento esta consolidado na Orientagéo
Jurisprudencial 71, da Subsecdo 2 Especializada em Dissidios Individuais (SDI-2) do TST.

Com a deciséo, 0 processo retornara ao TRT-PB para que sgja analisado o recurso ordinario dos autores,
ficando afastada a premissa adotada pelo TRT de que aLei 4.950-A/1966 nédo foi recepcionada pela
Constituicdo. A decisdo foi unanime.

RR 64700-45.2010.5.13.0002

Date Created
21/09/2013

Page 1
2023 - www.conjur.com.br - Todos os direitos reservados. 21/09/2013



