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Justica do Trabalho pode executar cobranca de despesas médicas

A cobranca das despesas pelo tratamento do empregado é desdobramento da deciso judicial trabalhista,
gue deve ser cumprida naintegra. O entendimento € do ministro Augusto César de Carvaho, da 62
Turmado Tribunal Superior do Trabalho, que considerou que a Justica do Trabalho tem competéncia
parajulgar pedido da Associacdo Congregacao de Santa Catarina (Hospital Regina) para cobrar despesas
meédi cas decorrentes do tratamento de um empregado da CTM Industria e Comércio de Embal agens que
sofreu acidente de trabalho. O trabalhador foi internado por ordem de juiz trabal hista em razéo da
gravidade da sua situacéo e daindisponibilidade de leito na rede publica parafazer o atendimento.

Segundo o relator, se parte do cumprimento da decis&o consiste em quitar as despesas do hospital pela
prestacéo dos servicos ao empregado, o hospital pode atuar no processo como oponente, direito
assegurado no artigo 56 do Cédigo de Processo Civil.

O instrumento processual utilizado pelo hospital foi a Oposicéo, prevista no Capitulo VI do Cédigo de
Processo Civil como forma de intervencéo de terceiros numaagdo judicial. A oposi¢éo é postaa
disposicdo de quem pretender, no todo ou em parte, a coisa ou o direito discutido naquela acéo, e pode
ser oferecida até que sgja proferida a decisdo de primeiro grau (sentenca).

O caso

O Hospital Regina gjuizou a Oposi¢ao contra o empregado acidentado, a empregadora e a seguradora
Allianz Seguros, visando ao ressarcimento das despesas meédicas do tratamento, que ndo foram pagas
apos a alta do empregado. A manifestacdo se deu na ag&o trabal hista na qual o empregado requeria
indenizacdo por danos decorrentes do acidente.

A juizada 52 Varado Trabalho de Novo Hamburgo (RS) decidiu que a Justica do Trabalho ndo era
competente para apreciar o pedido do hospital, por entender que o objeto da demanda n&o tinha natureza
trabal hista, mas civel. Desse modo, extinguiu a agéo, sem resolucdo do mérito, por incompeténcia
absoluta.

Ao recorrer ao Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido, o hospital informou que a deciséo
determinou que a CTM respondesse por todas as despesas meédi cas e hospital ares decorrentes do
tratamento do empregado acidentado em rede privada, no periodo em que a rede publica ndo pudesse ou
nao tivesse condicdes de fazé-1o. No ato, para que se evitasse eventua prejuizo a salde do trabalhador, o
hospital foi cientificado da decisdo, mesmo com o reconhecimento por parte do juiz de ndo ser ele parte
na reclamagao trabal hista.

O TRT-RS reformou a sentenca e, por considerar incompetente a Justica do Trabalho, determinou a
remessa dos autos a Justica comum, provocando o recurso do hospital parao TST. Em suas razdes
recursais, o hospital afirmou que, como a questéo teve origem em decisdo da Justica do Trabalho, seria
dela a competéncia para a solucéo da controvérsia.

No TST, adecisdo foi unanime no sentido de conhecer do Recurso de Revista e, no mérito, dar-lhe
provimento para reconhecer a competéncia da Justica do Trabalho e determinar o retorno dos autos a
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Varado Trabalho de origem, afim de que sgja apreciada a Oposi¢ado. Com informagdes da Assessoria de
Imprensa do TST.

RR 803-85.2012.5.04.0305

Date Created
16/09/2013

Page 2
2023 - www.conjur.com.br - Todos os direitos reservados. 16/09/2013



