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TST mantém liminar que suspendeu multa de R$ 4,6 mi da Gol por
demissoes

O Orgéo Especia do Tribunal Superior do Trabalho manteve, na tltima segunda-feira (2/9), liminar que
suspendeu a execucao de uma multa de mais de R$ 4,6 milhdes aplicada a Gol e Webjet. A autuacdo se
refere ao ndo cumprimento de ordem de reintegracéo de 850 empregados da Webjet demitidos em 2012,
guando a Gol assumiu o controle da empresa.

O Orgao Especia negou provimento a agravo regimental do Ministério Publico, que pretendia cassar a
liminar deferida pelo corregedor-geral da Justica do Trabalho, ministro Ives Gandra Martins Filho. A
maioria dos ministros acompanhou o corregedor-geral, relator do agravo. Além de ressalvas de sete
ministros quanto a fundamentacéo, ficou vencido o ministro Augusto César de Carvalho, que proviao
agravo.

O ministro Ives Gandra Filho salientou, em seu voto, que o MPT n&o conseguiu invalidar os
fundamentos pelos quais foi deferida aliminar requerida pelas empresas na correi¢éo parcial, com
respaldo nos artigos 13, paragrafo Unico, e 20, inciso |1, do Regimento Interno da Corregedoria-Geral da
Justicado Trabalho. A liminar, conforme ressaltou, "pontuou se tratar de situacéo extremae
excepciona”, e teve o propdsito de prevenir lesdo de dificil reparacéo.

O ministro Jodo Oreste Dalazen, ao votar, destacou que o poder de coercdo da multa subsiste, pois ela
continuara sendo computada. O ministro Barros Levenhagen, vice-presidente do TST, observou que
houve apenas suspensao da exigibilidade da multa, ressaltando, contudo, o aspecto de cauteladaliminar,
pois a execucdo poderiaimplicar sério comprometimento da capitalizacéo da empresa.

Entenda o caso

Apbs a demissdo em massa de 850 aeronautas e mecanicos em novembro de 2012, o MPT gjuizou agéo
civil publica alegando aimpossibilidade de dispensa col etiva sem negociacdo prévia. O processo foi
julgado pela 232 Vara do Trabalho do Rio de Janeiro, que declarou a nulidade das dispensas e
determinou a reintegracao dos empregados pela Gol, a partir de 23 de novembro de 2012, impondo
multa didria de R$ 100 por trabalhador no caso de descumprimento e vedando novas dispensas.

Apobs ainterposicao de recurso ordinario pela Gol, o Tribuna Regional do Trabalho da 12 Regido (RJ)
determinou a apuracdo do montante da multa, atitulo de execugdo provisoria, chegando-se aos R$ 4,6
milhdes, e expediu ordem de constricéo e pagamento desse valor. O TRT indeferiu pedido de liminar da
Gol para suspender a execucdo, e aempresarecorreu a Corregedoria-Geral da JT com o pedido de
correicdo parcial.

Ao deferir aliminar, o ministro Ives Gandra Filho citou aLei 7.347/1985 (Lei da Acéo Civil Publica)
como fundamento para sua decisdo. "O texto legal é expresso no sentido de gque a multa somente podera
ser exigida apos o transito em julgado”, afirmou. O corregedor-geral destacou ainda que a situagéo
envolvia fundado receio de dano de dificil reparagdo (circunstancia exigida para a concesséao de liminar),
consistente Nos eventuais prejuizos patrimoniais para a empresa no caso de constricdo de valores e
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pagamento da multa. Com informagdes da Assessoria de Imprensa do TST.
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