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Justica do Trabalho n&o deve julgar bloqueio do segur o-desemprego
pela DRT

A Justica do Trabalho ndo tem competéncia para julgar mandado de segurancga contra ato do delegado
Regional do Trabalho que negou a liberacéo de parcel as de seguro-desemprego de empregado incluido
em programa de demissdo voluntaria. A deciséo é da 52 Turmado Tribunal Superior do Trabalho, ao
acolher recurso da Uni&o e determinou a remessa do processo a Justica Federal.

De acordo com o ministro Caputo Bastos, relator no TST, embora se encontre dentro da competéncia da
Justica do Trabalho o julgamento de agdes nas quais se discute o direito do empregado a indenizacéo
pelo ndo fornecimento das guias do seguro-desemprego pela empresa (previsto na Simula 389 do TST),
n&o acontece 0 mesmo quanto a ndo liberacéo do beneficio pela Delegaciado Trabaho. "A
jurisprudéncia desta Corte Superior tem sido de que a questéo foge da competéncia da Justica do
Trabalho, por setratar de matéria de indole administrativa’, destacou.

O autor do processo trabalhou de 2000 a 2008 na Empresa de Telecomunicagoes de S&o Paulo (Telesp).
Foi demitido sem justa causa e incluido no plano de demissdo voluntéria. Embora o acordo coletivo da
categoria garanta o recebimento do seguro-desemprego aos incluidos no plano, o delegado do trabalho
de S&o Paulo suspendeu o pagamento do beneficio por entender que a adeséo Ihe tirava o direito ao
beneficio.

Contra deciséo, o trabalhador impetrou mandado de seguranca para a liberacéo do seguro na Justica
do Trabalho. O pedido foi acolhido pela 222V ara de Sao Paulo, que determinou a liberagéo dos valores
pela Delegacia Regional. A Uni&o recorreu ao Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regido (SP) com o
argumento de que a questéo seria administrativa e, por isso, de competéncia da Justica Federal.

A tese ndo foi aceitapelo TRT-2, que confirmou o resultado de primeiro grau. Paraa corte regional, a
matéria se insere na competéncia da Justica do Trabalho, "ante a previsdo contida no inciso IV do artigo
114 da Constituicdo Federal, de que esta Justica Especializada € competente para apreciar e julgar 0s
mandados de seguranca, habeas corpus e habeas data, quando o ato questionado envolver matéria sujeita
asuajurisdicdo”.

No entanto, ajurisprudénciado TST, apresentada pelo ministro Caputo Bastos no julgamento da 52
Turma, € no sentido de que a questéo seria mesmo administrativa e ndo juridica, pois ndo setratade
relacéo entre empregador e empregado. A relacéo seria, no caso, de natureza administrativa, entre a
Uni&o e o trabalhador, que pretende usufruir de um beneficio da seguridade social, "pago pela Unido
com os recursos financeiros oriundos do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT) cujafruicéo esta
condicionada ao preenchimento dos requisitos estabelecidos pela Lel n° 7.998/90". Com informacdes da
Assessoria de Imprensa do TST.
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