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CNJ discute criagao de concur so nacional para ingresso na
magistratura

“Qual o melhor modelo para a selecéo de magistrados?’ foi a pergunta feitaem um evento de dois dias
promovido pelo Conselho Nacional de Justica com a finalidade de debater as regras de concurso para o
ingresso na magistratura. Coordenado e dirigido pelo conselheiro Lucio Munhoz, o seminério

Regras de Concurso para a Magistratura resultou em um esbogo de proposta para estabel ecer uma
primeira fase dos concursos em ambito nacional para os certames envolvendo toda a classe de
magistrados . A execucao dessa primeirafase ficaria a cargo de uma comissdo mista composta por
representantes do proprio CNJ, pela Escola Nacional de Formacéo e Aperfeicoamento de Magistrados
(Enfam), Escola Nacional de Formagéo e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (Enamat) e
Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

Promovido na sede do Conselho da Justica Federal nesta segunda (6/5) e terca-feira (7/5), o seminario
divulgou ainda o dado de que 80% dos concursos para a carreira de juiz sdo organizados e promovidos
por empresas terceirizadas. A informagao foi apresentada como a principal justificativa para a renovagéo
do modelo de selecéo de magistrados. Munhoz afirmou que se chegou em um ponto em gue sao as
institui¢bes privadas e ndo o Poder Judiciario “que estdo tracando o perfil dos nossos magistrados”.

O seminario teve a participacdo de representantes de tribunais de todo o pais. O esbogo de proposta
formulado nestes dois dias sera revisado pelo conselheiro Lucio Munhoz e entdo enviado como projeto
de resolucdo, no prazo de até um més, para votacao pelo Plendrio do CNJ. A minuta que serviu de base
para aresolucdo havia sido enviada, por meio de oficios, aos tribunais regionais federais, aos tribunais
do Trabalho, ao tribunais de Justica e aos tribunais da Justica militar.

O seminario sucedeu as atividades do grupo de trabalho presidido pelo conselheiro Lucio Munhoz, que
esta a frente da Comisséo Permanente de Eficiéncia Operaciona e Gestdo de Pessoas do CNJ. O grupo
foi criado como resposta do 6rgdo administrativo de cipula do Poder Judiciario a constatacdo de que
mais de 100 processos administrativos questionam atual mente as regras impostas pela Resolugéo 75,
editada pelo CNJ, em 2009, orientando a organizagéo dos concursos da magistratura. A ideiaé levar ao
Plenario, portanto, uma proposta de mudanca da Resolucéo 75.

Munhoz abriu 0 seminario detalhando a série de estudos empreendidos pelo grupo afim de mapear os
model os de selecdo adotados em tribunais de todo o pais. Também na segunda, foi sugerido que a
proposta de resolucéo que prevé aimplementacdo de uma primeirafase de provas em ambito nacional
fosse, em um primeiro momento, facultativa. Nesta terca, o conselheiro confirmou que, pelo menos, no
inicio, amudancateria um carater vinculante, dando assim aos triubunais o poder de decisdo sobre se
adoté-la ou ndo. A execucdo das demais fases do concurso seguiriam de responsabilidade das cortes.

O juiz Ricardo Chimenti, da Escola Nacional de Formacéo e A perfeicoamento de Magistrados, explicou,
ainda no primeiro dia, que o objetivo € que a adogdo de uma prova nacional, centralizada, venha a
substituir a prova objetiva, conduzida atualmente pel os préprios tribunais na primeira fase dos
concursos. “Com isso, iremos retirar a etapa da formalizacéo das questes das instituicdes terceirizadas.
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As bancas privadas poderdo ser contratadas, mas para solucionar questdes de logistica, ndo paraa
elaboracéo das provas’, disse Chimenti ao afirmar que mesmo bidlogos ou quimicos tém conduzido
CONCUrsos para a magistratura atual mente.

Dessaforma, o que parece ter ficado definido foi aexclusio de institui¢des terceirizadas no estégio de
correcao das provas. A atuacdo destas ficaria restrita ao apoio operacional, como ha aplicacdo dos testes,
ndo podendo, portanto, interferir mais na elaboracéo do contetido dos testes nem na correcdo destes.

Nestaterca, foi acertado também que a discusséo sobre a extingdo dos exames psi cotécnicos para juizes
ndo sera incluida na proposta de resolucao, pois seu debate ainda deve ser aprofundado, ja que ndo
houve consenso durante o debate sobre o tema. A discusséo sobre arelevancia dos exames
psicotécnicos para a selecéo de juizes foi conduzida pelo conselheiro Vasi Werner. Enquanto o
desembargador do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo Geraldo Francisco Pinheiro Franco
defendeu a manutencéo do exame como forma de evitar problemas de ordem de “desempenho”, o colega
de tribunal, desembargador Pinheiro Franco, e ajuiza do Trabalho Martha Halfeld Schimdt criticaram o
excesso de subjetividade e a falta critérios cientificos em avaliages psicotécnicas.

*Texto alterado as 20h do dia 7 de maio de 2013 para atualizacéo.
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