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Contribuicdo previdenciariatem como base valor de acordo apos
sentenca

As contribui¢des previdenciarias tém como base 0 valor gjustado no acordo entre as partes, feito apds o
transito em julgado da sentenca, e ndo sobre 0 montante definido no julgamento da agdo. Com esse
entendimento a 52 Turmado Tribuna Superior do Trabaho aceitou recurso do Centro de Aprendizado
Britanico e Americano em processo ainda em fase de execucéo.

A Turmadeterminou, porém, que deve ser respeitada a proporcéo de parcelas de natureza salarial e
indenizatdria contidas na sentenca transitada em julgado — nos termos da Orientag&o Jurisprudencial
376 do TST. Essa limitacdo ocorre porque ndo incide contribui¢éo previdenciaria sobre as parcelas
definidas como indenizatorias.

Observada essa proporcao, "é possivel permitir o direito das partes a celebracdo de acordo, sem abrir
portas aindesgjavel evasdo fiscal”, salientou o relator do recurso de revista, ministro Guilherme Augusto
Caputo Bastos.

Ao analisar aquestdo, o relator do recurso, ministro Caputo Bastos, afirmou que "o termo conciliatorio
substitui a sentenca transitada em julgado, passando a constituir novo titulo executivo". Nesse sentido,
ele acrescentou gque se a contribuicéo previdenciariaincide sobre os valores pagos e creditados ao
empregado, conforme o artigo 195 da Constitui¢éo, "néo se pode ter como base de célculo do débito
previdenciario o0 montante da condenacdo constante da decisdo transitada em julgado, mas sim o valor
do acordo".

O relator disse ainda que "decisdo em sentido contrario determinaria aincidéncia das contribuicdes
previdencidrias sobre quantias jamais pagas e recebidas pelas partes constituintes da relacdo juridica
principal (empregador e empregado)”.

O processo refere-se a acdo de uma professora de Manaus que pleiteou diferencas salariais porque a
instituicdo educacional, ao demiti-la sem motivo, fez os célcul os das verbas rescisorias sem incluir o
valor que ndo eraregistrado na carteira de trabalho. Na sentenca, o centro educacional foi condenado a
pagar a ex-empregada R$ 11 mil. Apos a sentenca ter transitado em julgado, no entanto, foi celebrado
acordo entre as partes — ocasido em que gjustaram o valor em R$ 10 mil.

Na fase de execucéo do processo, os calculos da contribuicéo previdenciaria foram feitos considerando o
valor especificado na sentenca. Por essa raz&o, o empregador interpds embargos a execucdo pleiteando a
mudanca na base de calculo. Ao julgar o caso, a 192 Varado Trabaho de Manaus determinou que a
contribuicéo fosse calculada sobre o valor do acordo, respeitada a proporgdo de parcel as de natureza
salarial e indenizatéria contidas na decisdo transitada em julgado.

Contra essa decisdo, 0 INSS interpds agravo de peticao ao Tribunal Regional do Trabalho da 112 Regiéo,
alegando que o crédito previdenciario decorre de expressa previsao legal e que as partes ndo podem
dispor de verbas de cunho tributario e indisponivel. Além disso, 0 6rgéo sustentou que a decisdo estaria
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ferindo a coisa julgada e abrindo precedentes para fraudes.

O TRT deu razéo ao INSS, determinando o prosseguimento da execucdo sobre os val ores apurados
fixados na sentenca. Baseou sua decisdo no parégrafo 6° do artigo 832 da CL T, justificando que esse
dispositivo assegurou o crédito da Uni&o ja constituido na sentenca, quando as partes firmam acordo
posteriormente a decisdo. O centro educacional, entdo, recorreu ao TST contra esse entendi mento.
Com informagdes da Assessoria de Imprensa do TST.

Clique aqui para ler o acordéo.
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