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Estabilidade constitucional devolve servidor sem concurso ao cargo

Por decisdo da Justica do Trabalho de Sdo Paulo, uma servidora da Fundacéo Parque Zool 6gico de Sdo
Paulo devera ser reintegrada ao quadro de funcionarios. A reintegracéo foi determinada porque, apesar
de ndo ser concursada, a trabal hadora se enquadra em excegéo prevista na Constitui¢céo Federal que
prevé gue quem entrou no servico publico antes da promulgacéo da Constitui 8o e que possui cinco anos
de prestacéo de servico publico tem estabilidade. Ela trabalhou na Fundag&o entre outubro de 1980 e
agosto de 2010, quando foi dispensada.

Na acdo, a servidora, representada pelo advogado Ricardo da Silva Martinez, do escritorio |nnocenti
Advogados A ssociados, pediu a anulacéo da dispensa, devido a estabilidade previstano artigo 19 do Ato
das Disposi¢cdes Constitucionais Transitorias (ADCT).

A juiza Adriana Paula Domingues Teixels, da 282 Vara do Traba ho, acolheu a tese da servidora. No
entendimento da juiza, a servidora € detentora de estabilidade execpcional, o que seria causa impeditiva
para adispensainjusta. A juiza fundamentou ainda sua decisdo com base nos artigos 37 e 41 da
Constituicdo Federal.

“O concurso publico constitui pressuposto para aguisi¢ao de estabilidade no servigo publico, com
excecdo, tdo somente, dos servidores que adentraram ao servico publico antes da promulgacdo da atual
Constituicdo Federal e que, nesta data, possuiam a0 menos cinco anos continuados de prestacéo de
servico publico. Tal estabilidade € denominada de estabilidade excepciona ou estabilidade
congtitucional extraordinaria’, explicaajuiza.

De acordo com a sentenca, como a servidora estava em exercicio ha pouco mais de oito anos quando foi
promulgada a Constituicdo Federal, ficou comprovado que ela cumpriu os requisitos do artigo 19 da
ADCT. A juiza Adriana Paula deferiu o pedido de declaracdo de nulidade de dispensa e determinou a
reintegracdo em 30 dias, independentemente do trénsito em julgado.

A juiza determinou ainda o pagamento de todos os direitos contratuais do periodo de afastamento, como
saario, FGTS, gratificagdes natalinas e terco de férias desde o dia da dispensa até a efetiva reintegracéo,
observando as progressdes salariais no periodo de afastamento.

Clique aqui para ler a sentenca.
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