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Empregado de embaixada segue lei trabalhista do paisem que esta

As relacdes de trabalho e previdenciarias dos auxiliares locais das representacdes diplomaticas do Brasil
no exterior sdo regidas pela legislacdo vigente no pais em que ocorre a prestacdo de servicos, e ndo pela
legislacéo brasileira. Estipulada pelo artigo 57 daLei 11.440/05, tal determinacéo baseou a sentenca do
juiz federal substituto Rodrigo Parente Paiva Bentemuller, da 42 Vara Federa de Juiz de Fora(MG), ao
rejeitar pedido de verbas trabal histas feita por uma mulher que trabalhou como assistente técnica em
comércio exterior na embaixada do Brasil em Abu Dhabi, nos Emirados Arabes Unidos, entre dezembro
de 2008 e julho de 2009.

Ela afirmou que comegou atrabalhar em dezembro de 2008, mas seu contrato de trabalho foi firmado
apenas em fevererio de 2009. Por conta de um problema de salide de seu marido, ela pediu e recebeu do
embaixador autorizacdo para se afastar. Posteriormente, foi informada de que deveria aguardar
CONVOCagao expressa para retomar seu cargo, 0 que ndo ocorreu, sendo demitida por justa causa por ndo
voltar ao trabalho apds a viagem para o Brasil. Alegando que o caso seriaregido pelalel brasileira,
ajuizou acdo trabal hista pedindo quatro meses de salarios retidos, 13° salario proporcional, férias
proporcionais, depositos fundidrios, FGTS, aviso prévio, registro na carteira de trabalho e indenizacéo
por danos morais.

A Unié&o, por meio da Advocacia-Geral da Uni&o, apontou que a embaixada do Brasil em Abu Dhabi n&o
tem personalidade juridica, e que ela deveriafigurar no pélo passivo da demanda, deslocando a
competéncia paraa Justica Federal. A defesacitou o artigo 57 da Lei 11.440, que determina alegislacéo
local como valida parareger as relacbes de trabalho com auxiliares locais, profissionais que
desempenham atividades de apoio nos paises em que tém familiaridade com os usos e costumes da
populacdo. A funcdo de assistente técnica, de acordo com o juiz federal, se enquadraem tal categoria.

Ele afirmou em sua sentenca que é aplicavel ao caso a legislacio dos Emirados Arabes Unidos,
lembrando que o artigo 337 do Cédigo de Processo Civil afirma que o juiz ndo é obrigado a conhecer o
direito estrangeiro e que a parte devera prover aele o teor e avigéncia das regras. Segundo Rodrigo
Paiva Bentemuller, o contrato de trabalho firmado entre as partes prevé a possibilidade de rompimento
imediato e sem notificaco em caso de descumprimento da clausula 120 daLei Federal 8 de 1980
daquele pais.

Citando precedente do Tribunal Regional Federal da 12 Regi&o, ele informou que os auxiliares locais de
embai xadas ndo se encaixam no regime celetista e tampouco sdo estatutarios. O juiz federal julgou
improcedente o pedido, extinguindo o feito com resolucéo de mérito, e a sentenca transitou em julgado,
sem apelacéo da parte. Com informag0es da Assessoria de Imprensa da AGU.

Clique aqui paraler a decisio.
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