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Pagamento de férias em condenacao € acompanhado pelo terco
constitucional

Deve ser automética ainclusdo do terco constitucional as férias durante os calculos de liquidag&o. 1sso
ocorre porque o artigo 5°, XV1I, da Constitui¢do € claro ao determinar que as férias anuais devem ser
"remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do que o salario normal™. Este foi o entendimento que
serviu como base para decisdo da42 Turmado Tribunal Regional do Trabalho da 32 Regido ao analisar
recurso da vilva de um ex-funciondrio da Empresa Brasileira de Terraplenagem, que morreu apos
acidente de trabal ho.

Ela questionava a sentenca da 12 Vara do Trabalho de Jodo Monlevade (MG) em relacdo ao calculo do
descanso semanal remunerado e do terco constitucional as férias, que ficaram de forado calculo de
liquidacdo. A empresafoi condenada aindenizar avilva por danos morais e danos materiais e, a
primeiraindenizacdo foi fixada no valor da ultima remuneracéo do falecido, incluindo férias e 13°
salario, até os 70 anos. Ao calcular o valor, o perito ndo incluiu o terco constitucional, sob a aegacéo de
gue mesmo relacionadas, as parcelas sdo pagas sob titulos distintos, e a Uinica mencdo que constava da
decisdo eraem relacdo as férias. A argumentacdo foi aceitana primeirainstancia, 0 que gerou o recurso

Relator do caso no TRT-3, o desembargador Paulo Chaves Correa Filho citou o texto da Constituicéo
referente ao pagamento das férias parajustificar seu voto. Segundo ele, a separacdo entre os conceitos de
férias e terco constitucional existe suarelevancia é exclusivamente contabil, sem qualquer diferenca
juridica, “umavez que a Constitui¢do ndo criou essa rubrica, apenas determinou gue o periodo de
descanso chamado ‘férias’ deve ter remuneracao superior”. Para o relator, o conceito de terco
constitucional tem fim contébil, pois ndo se trata de duas contraprestaces, e ssim “de uma
contraprestacdo cujo valor € calculado em razéo do valor daremuneracdo normal, a qual deve superar
em pelo menos um tergo”.

Assim, afirmou Paulo Chaves Correa Filho, ao determinar que o calculo tenha como base as férias, a
decisdo tomada durante a andlise do pedido de indenizag&o por danos morais deve ja prevé o pagamento
do terco, pois o calculo daremuneracéo de férias jalevaem contatal valor. O relator rejeitou a alegacéo
referente a0 DSR, por entender que trata-se de “ verba rescisoria, ndo parte integrante da tltima
remuneracdo”. De acordo com ele, “ainda que as horas extras habituais integrem a remuneragao para os
finslegais, isso ndo significa que integram a remuneracao referente a um més especifico”. Com
informacodes da Assessoria de Imprensa do TRT-3.

Clique aqui paraler a decisdo.
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