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Prazo para pedir licenca-mater nidade depende da lel vigente na época
do parto

O prazo para pedido de licenca-maternidade depende dalei em vigéncia na época do parto. Se 0
nascimento do bebé aconteceu navigénciadaLei 8.861/1994 — que valeu até sua revogacao em
dezembro de 1997 — € necessario considerar o prazo de 90 dias ap0s 0 parto pararequerer alicenca
maternidade. 1sso significa que, se no intervalo de vigénciadalei o pedido n&o foi feito no prazo, a
licenca ndo podera ser paga. O entendimento foi confirmado pela Turma Nacional de Uniformizac&o dos
Juizados Especiais Federais em sessdo de julgamento nessa quarta-feira (17/4), em Brasilia.

O pedido de uniformizagéo, provido pela TNU, havia sido feito pelo Instituto Naciona da Seguridade
Social. A autarquia argumentou que o0 acérdao da Turma Recursal da Bahia divergiu da jurisprudéncia
dominante do Superior Tribunal de Justica. A corte baiana considerou que o prazo decadencial de 90
dias ap0s o parto pararequerer o salério-maternidade, que existianavigénciadalLe 8.861/1994,
consistia em prazo para requerimento administrativo, ndo impedindo a concessao do beneficio pelo
Poder Judiciario.

Para comprovar a divergéncia, o INSS apresentou acordéos do STJ. As decisdes apontavam gue, no
periodo de vigénciada Lei 8.861/1994, ha prazo decadencial de 90 dias para as seguradas especiais e
empregadas domésticas requererem beneficio de salério-maternidade. No caso concreto, o parto da
segurada aconteceu em 1995, quando estava vigente aL el 8.861, e o beneficio somente foi requerido em
1999, depois de decorrido o prazo decadencial. A segurada, portanto, ndo tem mais direito ao beneficio.

O artigo 71 da Lel de Beneficios da Previdéncia Social (8.213/1991) ndo definia prazo decadencial para
obter sal&rio-maternidade, o que valiatambém para trabal hadoras avul sas e empregadas domésticas.
Com alLei 8.861/1994, o dispositivo foi mudado. Estendeu-se o beneficio as seguradas especiais
(trabalhadoras rurais) e foi fixado o prazo de 90 dias, apds o parto, para o requerimento do salario-
maternidade.

A Lei 9.528/1997, no entanto, revogou o pardgrafo Unico do artigo 71 daLei 8.213 e deixou de ser
exigido o prazo de 90 dias para o0 requerimento de salério-maternidade. A relatora do pedido na TNU foi
ajuizafederal AnaBeatriz Vieirada Luz Palumbo. Com informacgtes da Assessoria de Imprensa do
Conselho da Justica Federal.
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