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Condominio tera que indenizar zelador ofendido por moradora

Por ter sofrido constrangimento e humilhacéo enquanto fazia seus trabalhos num condominio residencial
de Porto Alegre (RS), um zelador seraindenizado por danos morais no valor de R$ 5 mil. Com base em
depoimentos testemunhais, ele conseguiu comprovar ter sido perseguido e humilhado por uma das
conddminas, que fazia piadas sobre as atividades desempenhadas por ele. A decisdo € da 22 Turmado
Tribunal Superior do Trabal ho.

A indenizaco, arbitradainicialmente em R$ 500, foi majorada para R$ 5 mil pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 42 Regido. No TST, o condominio tentou recorrer, mas por falta de divergéncia
jurisprudencial especifica, prevista na Simula 296, o recurso de revistanéo foi conhecido.

Admitido em 2003 para desempenhar atividades de limpeza na &rea comum do edificio, o trabalhador
alegou que, em 2007, a moradora fez queixas dele a administracdo do condominio e que, em uma
assembleia, decidiram demiti-lo. O trabalhador destacou que algumas das ofensas foram presenciadas
pela subsindica.

O condominio se defendeu afirmando que desconhecia os fatos al egados pelo trabal hador e que ndo
poderia ser responsabilizado por ofensas proferidas por uma moradora, que ndo pertence a
administracdo. Disse também que nenhuma ofensafoi proferida em frente & subsindica, que disse
desconhecer o ocorrido. "Nenhuma responsabilidade podera ser atribuida ao condominio por atos dos
moradores. SO se poderia cogitar aindenizacdo por dano moral se os fatos ensejadores deste tivessem
sido cometidos pela sindica', argumentou a defesa do condominio.

Com base nos depoimentos de testemunha, que confirmou ter visto a discusséo, a sentencada Varado
Trabalho de Porto Alegre acolheu o pedido de indenizac&o e fixou o valor em R$ 500, o que fez com que
o zelador e o condominio recorressem ao TRT-RS. Para o trabalhador, a quantia fixada pelo juiz de
origem ndo era capaz de compensar a humilhag&o sofrida. Ja o condominio pediu a reforma da sentenca
para eximir-se da condenagao.

O Tribunal Regional, por suavez, entendeu que a sentenca foi correta e acolheu o pedido do trabalhador
pela majoracdo daindenizacdo, fixando a condenacdo em R$ 5 mil. A deciséo fez o condominio recorrer
ao Tribunal Superior do Trabalho, aegando que o dano moral ndo foi comprovado nos autos, por ter se
baseado no depoimento de uma Unica testemunha que estava em um prédio do outro lado da rua.

Ao analisar o recurso, o relator do processo na 22 Turma, ministro José Roberto Freire Pimenta, destacou
gue, de acordo com a prova testemunhal produzida e com as informagcfes contidas no acordéo regional,
0 zelador sofreu constrangimento e humilhagéo enquanto fazia seus trabal hos de rotina nas dependéncias
do condominio, em razéo de ofensas proferidas, na presenca de outras pessoas, por parte de condémino
do edificio no qual fazia seus trabalhos de zeladoria. Com informacgdes da Assessoria de Imprensa do
TST.
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