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Uso de imagem de funcionario sem autorizacdo gera dano moral

Empresa que utiliza, sem autorizac&o, imagem de funciondrio, pode ter de pagar indenizacéo por dano
moral. Esse foi o entendimento da 52 Turmado Tribunal Superior do Trabalho, que condenou uma
empresaa pagar R$ 1,2 mil aex-funcionério.

Ele entrou com uma reclamacao trabal hista porque suaimagem foi indevidamente usada em campanha
da empresa na internet, ndo so durante o contrato, mas depois também.

A relatorafoi a desembargadora convocada Maria das Gragas Silvany Dourado Laranjeira. Ela afirmou
gue 0 Recurso de Revista ndo se viabiliza por divergénciajurisprudencial, na medida em que as decisoes
apresentadas para fins de confronto de teses sdo inespecificos e dizem respeito a quadros féticos diversos
do consignado pelo TRT nesta decisao.

O primeiro paradigma usado pela empresa para tentar comprovar divergéncia jurisprudencial, explicou
Maria das Gragas, tratava da vei culacdo apenas do nome da reclamante em site eletrénico, apos o fim do
contrato do trabalho, sem exploragdo comercial. E 0 segundo caso dizia respeito a veiculacdo de duas
fotografias sem nenhum intuito econdmico, em um contexto de coberturajornalistica. Os demais
ministros da 52 Turma acompanharam a decisdo. Com informacdes da Assessoria de Imprensa do TST
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