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Nova simula do TST diz que aviso prévio propor cional nao retroage

O Tribunal Superior do Trabalho aprovou, nesta quarta-feira (14/9), o cancelamento da Orientacéo
Jurisprudencial 84 da Subsecdo 1 Especializada em Dissidios Individuais, que tratava do aviso prévio
proporcional. O texto da OJ explicitava que a concessao do aviso prévio proporcional dependiade
regulamentacdo por meio de lei, considerando que o artigo 7°, inciso X XI, da Constituicdo da Republica
ndo € autoaplicavel. O cancelamento da OJ 84 foi proposto pelo ministro Augusto César com apoio da
Confederacéo Nacional dos Trabal hadores no Comeércio.

A Lei 12.506/2011 garantiu ao trabalhador que o0 aviso prévio tratado na Consolidacéo das Leis

Trabal histas sera concedido na proporcao de 30 dias aos empregados que tém até um ano de servigo na
mesma empresa. Para aqueles com tempo superior, seréo acrescidos trés dias por ano de servico, até o
maximo de 60 dias, perfazendo um total de até 90 dias.

Segundo o presidente do TST, ministro Jodo Oreste Dalazen, com achegada da lei o enunciado da OJ
foi superado pela ordem juridica. Ele lembrou que, nos debates durante a 22 Semanado TST, o Tribunal
se deparou com o problema da aplicacdo da novalei no tempo, e concluiu-se pela explicitacdo de que o
direito ao aviso prévio proporcional ndo retroage. Os ministros decidiram, entdo, aprovar nova simula,
com 0 seguinte teor:

AVISO PREVIO. PROPORCIONALIDADE.
O direito ao aviso prévio proporciona ao tempo de servigo somente € assegurado nas rescisoes de
contrato de trabalho ocorridas a partir da publicacéo daLel 12.506, em 13 de outubro de 2011.

Com informagdes da Assessoria de Imprensa do Tribunal Superior do Trabalho.
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