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Antonio Alvares: A parte“menos nobre’ da Justica € a mais eficiente

A jornalista da Folha de S.Paulo Eliane Cantanhéde fez referéncia elogiosa a trés mulheres que vém se
distinguindo no momento atual: Eliana Calmon e duas ministras do STF Carmen L Ucia e Rosa Weber.

Todavia, ao falar de Rosa Weber, disse que ndo ha mais divida de sua capacidade, pela atuacéo no
mensal 80, embora proviesse da “ parte menos nobre do Judiciério”, referindo-se naturalmente a Justica
do Trabalho.

E lastimavel que umajornalista tdo capaz e eficiente, tenha umainformago tdo errénea sobre a Justica
do Trabalho. Bastaria que lesse as estatisticas do Conselho Nacional de Justica. Veriaque ajurisdicdo do
Trabalho é a gue tem menor taxa de congestionamento. Na Justica comum, civel e penal, ataxa é de
73%. Na Federal, 58 e natrabal hista 44%. Em Minas, em pouco mais de 100 dias, a prestagao
jurisdicional se completa, com julgamentos em primeira e segundainstancias, o que atorna umadas
céleres do Brasil.

Mas aimportancia da Justica do Trabalho esta em sua fungdo social. Pelo contrato de trabalho, tornou-se
possivel uma conciliagdo razoavel entre o trabalho e o capital. Sem ele, haveria guerra ou escravatura.

No Direito Coletivo, tivemos experiéncias inéditas. A primeira organizacdo dos grupos sociais comegou
com os sindicatos. A eles aciénciado Direito deu personalidade juridica para negociarem em seu
proprio interesse, fazendo alel para cada categoria. Pela primeiravez, anormafoi feita pela sociedade e
ndo pelo Parlamento. Hoje, os sindicatos sao fatores de estabilidade da democracia em todos os paises
do mundo. Nada se faz sem que sgjam ouvidos.

Na Alemanha depois da Segunda Guerra, criaram-se mecanismos de integragcdo do empregado na gestéo
da empresa, a que se deu 0 nome de cogestdo. As empresas se democratizaram e delas passou a ser parte
0 proéprio trabalhador, na gestdo e nos resultados. No contrato de trabalho passou a preponderar a
participacdo e ndo mais a oOposi Gao.

Trocaram-se 0s pronomes narelacdo de emprego, segundo afamosa frase de Gustav Radbruch:
“ A empresa ndo sou eu, somos nds, com a integracdo do empregado.”

No campo do processo, a Justica do Trabalho foi também notoriamente inovadora. Seu processo é
simples, informal, objetivo e prético. Serviu de exemplo para os Juizados Especiais tanto da Justica Civil
e Criminal, quanto da Federal. Provou-se que podemos julgar o complexo com procedimento simples.

Estes fatos, e muitos outros ainda, mostram o desacerto da afirmativa da jornalista Cantanhéde. Se ser
"menos nobre" significa eficiéncia, prestacdo jurisdicional rgpida e democratizacéo do trabalho e do
capital, é preferivel que a Justica do Trabalho continue assim. Ela ndo quer nem precisada“nobreza” da
ineficiéncia, do retardo e da demora na prestacéo jurisdicional. Ndo € por ai que elavai se tornar "nobre"
e grande.
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