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Banco nao pode acessar conta bancaria de empregado sem aval da
Justica

O simples acesso pelo banco empregador as informagdes financeiras de seus empregados, sem
autorizacéo judicial, geradano moral, sendo irrelevante o fato de ter havido ou ndo a divulgacéo dos
dados sigilosos. Esse foi 0 entendimento da Subsecéo 1 Especializada em Dissidios Individuaisdo TST,
gue julgou improcedente recurso do banco Santander e manteve a condenagdo imposta pela 6 Turmado
STJ paraindenizar uma empregada por danos morais.

Segundo o acérddo da 62 Turma, as hipdéteses de quebra de sigilo bancario estdo dispostas na Lel
Complementar 105/2001, que ndo relaciona o exercicio do poder empregaticio neste rol. "Caberiaao
banco requerer previamente autorizacdo judicial para a quebra de sigilo bancario, apontando situacéo
excepcional, diante de fundadas razées, sendo imprescindivel demonstrar a necessidade das informagdes
solicitadas", concluiu o voto do relator, ministro Mauricio Godinho Delgado, que foi acompanhado
unanimemente pela Turma.

Inconformado o Santander recorreu. Sustentou seu recurso em divergéncia jurisprudencial, pela qual
apresentou voto da 72 Turma que decidiu que a quebra do sigilo sb se materializaria em caso de
divulgacéo das informagoes.

O recurso do banco foi desprovido pela SDI-1. A decisdo unanime acompanhou o voto do relator,
ministro Renato de Lacerda Paiva, que entendeu configurar dano o fato de o banco ter acessado as
informacgdes da conta corrente de sua empregada sem autorizagdo judicial.

Conforme destacou, o entendimento € majoritario na Subsecdo, que enfrentara o tema em julgamentos
anteriores. Os precedentes relacionados pelo ministro concluem pela ocorréncia do dano moral em tais
situagdes, "pouco importando ter havido ou ndo a divulgacdo dos dados sigilosos’, e que o procedimento
constitui conduta arbitraria adotada pelo empregador, com invasio a vida privada do empregado,
importando em ofensa ao artigo 5.°, X, da Constituicao Federal.

O caso

A trabalhadora ajuizou reclamacéo trabal hista contra o banco. Pediu, entre outros, o recebimento de uma
indenizacdo por danos morais em face da quebra de seu sigilo bancério. A violacdo se deu em auditoria
internafeita na agéncia para apurar desvios de dinheiro dentro do banco. A primeirainstancia da Justica
do Trabaho concedeu o pedido da bancéria e condenou o Santander ao pagamento de indenizacéo por
danos morais no valor de R$ 10 mil.

O banco recorreu ao Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regi&o (SC). Alegou néo ter havido a quebra
do sigilo. Argumentou gque "ainda que se admitisse a quebra de sigilo da reclamante por parte do banco,
nenhum dado de sua conta bancériafoi revelado”.

O TRT deu provimento ao recurso e liberou o banco do pagamento por danos morais pelaviolacéo. A
segunda instancia destaca que ndo ficou demonstrado eventual constrangimento, humilhac&o, vergonha
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ou dor psicol 6gica em face da auditoria.

Conforme o acordéo do tribunal, a prépria autora declarou que, na agéncia, somente o gerente geral teve
acesso as movimentactes bancérias e, ainda, que as informacdes ficaram restritas ao ambito interno do
banco, onde ela trabalhava e possuia conta corrente.

"Para que fosse possivel o deferimento da indenizac&o nos moldes propostos, a autorateria que ter
demonstrado que a auditoria interna realizada pel o reclamado gerou sequel as em sua honra e imagem
perante terceiros. Contudo, ndo ficou configurada a alegada leséo ou ofensa ao patrimonio moral da
autora que ensgjaria aindenizacdo deferida’, consignou o TRT.

Recurso de Revista

A bancariarecorreu. Alegou que, com a quebra do sigilo, sua situacdo ficou exposta perante todos 0s
funcionarios. Argumentou que houve invasao da sua vida privada, cujainviolabilidade € assegurada
constitucionalmente.

A andlise da matériaficou a cargo da 62 Turmado TST, sob relatoria do ministro Mauricio Godinho
Delgado, que deu provimento ao recurso da bancéria. Ele reverteu a deciséo do TRT e reconheceu o
direito ao recebimento daindenizag&o, conforme havia sido decidido pela primeirainstancia

Com informagdes da Assessoria de Imprensa do TST.
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