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Renuncia de agbes nao € condicao para adesdo a plano de cargos e
salarios

A renancia de agfes na Justica ndo pode ser exigida como condicéo para futuro enquadramento em um
novo plano de cargos e salarios. O entendimento € da 42 Turmado Tribunal Superior do Trabalho, que
reconheceu o direito de uma funcionaria sem que ela precisasse abrir mao de processos nos quais ela
discutia diferencas de outros planos.

A relatora do caso na 42 Turma, ministra Maria de Assis Calsing, lembrou que ajurisprudénciado TST
admite arenuncia de direitos previstos em planos anteriores como condi¢do para migragdo ao novo
plano. Entretanto, quanto a possibilidade de renlincia a ages propostas anteriormente, salientou que esta
exigénciando é reconhecida pelo TST, por violar o artigo 5°, inciso XXXV, da Constituicdo Federal.

Com a decisdo, unanime, fica reformado acérddo do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido
(Santa Catarina). Segundo atrabalhadora, um novo plano de cargos proposto pela Caixa condicionava a
adesdo a obrigatoriedade de migracdo para um novo plano de previdéncia complementar e a quitacdo de
eventuais direitos do PCS anterior.

Na acdo trabal hista, ela pediu, liminarmente, a nulidade da clausula do aditivo do acordo coletivo
firmado entre a CEF e a Confederacéo Nacional dos Traba hadores em Empresas de Crédito (Contec)
gue exigiatal obrigagdo como condicéo para enquadramento no novo PCS.

A Caixa contestou que o plano era apenas uma proposta, cabendo aguel es funcionérios que a recebessem
aceité-lo ou ndo. Argumentou que o novo plano tinha o intuito de unificar a carreira, ja que nainstituicdo
existiam dois planos diferentes, e seria mais benéfico, pois existia ainda a possibilidade de absorcéo de
vantagens pessoai s especificas do plano mais recente.

ParaaministraMaria de Assis Calsing, a Caixa narealidade terminou por editar norma com contetido
ofensivo ao direito constitucional™ ao tentar impedir que seus empregados exercam seu direito delivre
acesso ao Judiciério. Com informagdes da Assessoria de Comunicagao do TST.

RR 608400-73.2008.5.12.0014

Date Created
05/03/2012

Page 1
2023 - www.conjur.com.br - Todos os direitos reservados. 05/03/2012



