& CONSULTOR JURIDICO
WwWw.conjur.com.br

Fabricante de bebida ndo responde por dividatrabalhista de
distribuidora

A fabricante de bebida ndo tem necessariamente a responsabilidade subsidiaria pelos créditos salariais de
empregado de distribuidora de bebidas. Esse foi 0 entendimento, unanime, da 12 Turma do Superior
Tribunal de Justica, que decidiu que a Primo Schincariol Industria de Cervejas e Refrigerantes ndo tem a
obrigac&o de pagar a um ex-empregado da Discom Comeércio e Distribuicéo de Bebidas.

O relator, ministro Vieirade Mello Filho, afirmou que a responsabilidade subsidiaria de empresa
terceirizada deve estar demonstrada pelainfluéncia da tomadora de servigos na atividade contratada,
conforme a Simula 331, 1V, do TST. A sentenca de primeiro grau havia considerado improcedente a
pretensdo do trabalhador quanto a responsabilidade subsidiaria da Schincariol no processo. No entanto, o
Tribunal Regional do Trabalho da 242 Regido (MS) reformou a deciséo.

Parao TRT-MS, havia um contrato de exclusividade entre as duas empresas, o que justificariao
beneficio da fabricante em relagdo a forca de trabalho e responsabilizacéo pel os créditos salariais do ex-
funcionario da distribuidora. Ja o ministro Vieirade Mello entedeu que a existéncia desse contrato é
tipica darelacdo comercia de distribuicdo de bebidas entre as empresas, e ndo de prestacéo de servicos
por meio de terceirizacdo de méo-de-obra. Com informacdes da Assessoria de Imprensa do TST.
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