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Condominio ndo ar ca integralmente com dividas de construtora, diz
TST

N&o é justo condenar um condominio a pagar integralmente as dividas salariais deixadas pela
construtora falida. O entendimento é da 42 Turmado Tribunal Superior do Trabalho ao limitar a
responsabilidade subsidiaria do Condominio Edificio Seven Hills, no Parand, pel os débitos trabal histas
devidos a ex-empregado da Construtora Pasini. O condominio seraresponsavel apenas pelo periodo em
gue passou a administrar as obras de conclusdo do prédio.

No caso analisado pelo TST, um ex-empregado da construtora moveu acao trabal hista para pedir os
créditos devidos. Em primeirainstancia o juizo condenou solidariamente o condominio a pagar as verbas
por concluir gue houve sucesséo de empregadores.

O Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regi&o (PR) reformou, em parte, a sentenca e declarou a
responsabilidade subsidiaria do condominio, sem, contudo, alterar o periodo da condenag&o. De acordo
com o TRT-9, o condominio, ao negociar com a construtora sem resguardar os interesses dos

trabal hadores, agiu com culpa.

No recurso ao TST, o condominio pediu que a responsabilidade subsidiéria a ele atribuida fosse limitada
ao periodo de junho de 2005 a abril de 2006, quando passou a administrar a obra. Contou que, tendo em
vista as dificuldades financeiras da construtora, os proprietarios dos apartamentos dos edificios Seven
Hills e Vila de Vaenca concordaram em colocar mais dinheiro no negécio até a conclusdo das obras
para ndo perderem tudo que tinham gasto. Por consequéncia, passaram aremunerar diretamente
fornecedores e empregados.

O ministro Fernando Eizo Ono deu raz&o ao condominio por interpretar que a parte, de fato, ndo poderia
ser responsabilizada pel os débitos salariais devidos pela construtora até 0 momento em que passou a
administrar a obra. Os demais ministros da Turma acompanharam o voto do relator e afastaram a
responsabilidade subsidiaria no periodo anterior ajunho de 2005. Com informacgdes da Assessoria de
Imprensa do TST.
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