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TST decide que malaria é doenca profissional ao condenar empresa

O Tribunal Superior do Trabalho considerou a maléria doenca profissional ao condenar uma empresa a
pagar indenizagdo a um ex-empregado que contraiu a doenca em viagem de trabalho a Angola. A
empresarecorreu ao Tribunal Superior do Trabalho contra a condenagéo, mas a 62 Turma ndo conheceu
do recurso.

Segundo laudo pericial, o trabalhador teria contraido malaria, em marco de 2007, em funcéo de trabalho
prestado a empresa em zonas endémicas nas cidades de Waku Kungo e Lucala, em Angola. A empresao
demitiu durante internagdo para tratamento, sem arealizagéo de exame demissional.

A relatora do recurso, ministra Katia Arruda, afastou a argumentacdo da empresa porque arevisdo da
decisdo do TRT exigiria o reexame dos fatos e provas do processo, 0 que é vedado pela Simula 126 do
TST. Elaassinaou que "amaléria é sim uma doenca profissional e, segundo o Regional, foi adquiridano
ambiente de trabalho". Pontuou ainda que, embora Angola seja regido endémica, o empregado ndo
moravalg, e ficou exposto ao vetor da doenca em funcéo do trabalho.

O direito aindenizacdo pelo periodo de estabilidade foi reconhecido pelo Tribunal Regional do Trabalho
da 152 Regido (Campinas/SP) ao observar que aL el 8.213/1991, da Previdéncia Social, define como
doenca ocupacional, entre outras, a doenca adquirida ou desencadeada em funcéo das condi¢des
especiais em que o trabalho é realizado. Além disso, 0 Decreto 3.048/1999 (item XV dalista B do anexo
I1) inclui a malaria como doenca parasitaria relacionada com o trabalho quando obrigue a entrada dos
trabal hadores em zonas endémicas.

Ao recorrer ao TST, aempresa alegou que o empregado ja trabalhava em Angola antes de prestar
servicos a companhia e ndo foi obrigado a entrar em zona endémica. Sustentou também que ndo seria
possivel definir adata em que ele adquiriu malaria, e que ndo pode ser considerada de trabalho a doenca
endémica adquirida por habitante de regido em que ela se desenvolve. Com informacdes da Assessoria
de Imprensa do TST.
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