@ CONSULTOR JURIDICO
WwWw.conjur.com.br

Falta derecolhimento de FGT S gerarescisao indireta de contrato

A ausénciaregular de recolhimento de FGTS é motivo para arescisdo indireta de contrato de trabalho —
situagcao em que o trabal hador pede a dispensa por falta grave do empregador e tem direito atodas as
verbas rescisorias. A decisdo, por maioria de votos, é da Subsecéo 1 Especializada em Dissidios
Individuais (SDI-1) do Tribunal Superior do Trabalho. Os ministros reformaram entendimento da 52
Turmado TST, que negou os pedidos feitos por um ex-professor da Sociedade Educacional Tuiuti Ltda.
(SET), com sede no Parana (PR).

O entendimento da Turmafoi o de que o recolhimento irregular do FGTS n&o seria motivo suficiente
para autorizar a rescisdo. Seria necessaria a configuracéo de umafalta grave queinviabilizasse a
continuacdo do vinculo de emprego para que fosse autorizada a rescisdo indireta, previstano artigo 483,
aliinea"d", daCLT. Em seu recurso de embargos a SDI-1, o professor argumentou que 0 ndo
recolhimento do FGTS, total ou parcialmente, configurafalta grave, autorizando, por consequéncia, a
rescisao indireta.

O relator dos embargos, ministro Renato de Lacerda Paiva, entendeu gque o recolhimento do FGTS, por
ter natureza alimentar, é "clausula contratual imprescindivel & manutengdo, a sobrevivénciae a
dignidade do trabalhador". Dessa forma, considerou evidente a gravidade do descumprimento contratual
por parte da sociedade educacional.

Renato Paiva chamou a atencdo para o fato de que o reconhecimento da rescisdo indireta supde a
ocorrénciade "justa causa patronal™ grave o suficiente para aruptura do contrato de trabalho. No caso
analisado, segundo o Tribunal Regional do Trabalho da 9% Regi&o (PR), o recolhimento do FGTSfoi
insuficiente. Dessa forma, vencido o ministro Jodo Batista Brito Pereira, os ministros acataran recurso de
embargos para reconhecer arescisdo indireta do contrato de trabalho do professor. Assim, foram
concedidos os pedidos rescisorios formulados nainicial. Com informacfes da Assessoria de Imprensa
do TST.
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