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TAM deve pagar indenizacao a mecanico por perda auditiva

A TAM foi condenada a pagar de indenizagdo R$ 30 mil a um mecénico de aviagdo que teve perda
auditiva por trabalhar em condigbes adversas. Por unanimidade, a5 Turmado Tribunal Superior do
Trabalho n&o acolheu o recurso da empresa. Manteve a deciséo da Justica do Trabalho da 92 Regié&o, do
Parana

De acordo com 0 mecanico, no periodo em gue trabalhou naTAM, de 1991 a 2008, ele acompanhava a
chegada e saida de aeronaves, fazia inspecdes e verificava anormalidades e panes nos sistemas dos
avides. Tais atividades eram feitas num ambiente com grande volume de ruidos. O mecénico afirmou
gue usou equi pamentos de protecéo, mas a perda auditiva foi-se agravando e se tornou um fator
impeditivo para nova ocupacéo profissional. O trabalhador reclamou, por isso, o direito aindenizacdo
por dano moral.

O laudo pericial relata que a empresa ndo fez audiometria desde a admissdo do trabalhador, sendo a
avaliacdo adotada somente a partir de 2002. No entanto, com a declaragdo do trabalhador de ter usados
0S equipamentos de protecdo na TAM, o perito afirmou que a perda auditiva era prévia, sem relacdo com
o trabalho na empresa. O mecanico disse que ele ndo se utilizava desses equipamentos no inicio de suas
atividades como mecénico de aviagéo.

Apesar do laudo, o Tribunal Regional do Trabalho da 9% Regido concluiu que a doenca tinha relacéo
direta com a atividade do mecanico. O TRT concluiu que as normas de seguranga e medicina do trabaho
n&o foram observadas pela empregadora, justificando a sua responsabilidade civil.

A ministrarelatora Katia Magalhdes Arruda, do TST, destacou que diante do questionamento da
empresa sobre 0 nexo causal ndo seria possivel o reexame da prova no Recurso de Revista, segundo a
Simula 126, do TST. Lembrou ainda que o laudo pericial possui carater inconclusivo e que ndo foram
constatadas as violacfes as normas apontadas pela empresa. Com informacdes da Assessoria de
Imprensa do TST.
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