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Setor publico faz terceirizacdo falsa, diz presidente do I pea

O presidente do Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada (Ipea), professor Mércio Pochmann, afirmou
gue os gestores do Estado, em todas as esferas, praticam a chamada “terceirizagdo falsa” ao substituir
postos de trabalho ocupados por servidores efetivos (especia mente em areas como
administrac8o,vigilancia, asseio e conservacdo, alimentacao, e transporte), por empregados terceirizados
sem garantia da estabilidade. Ele foi um dos participantes da primeira audiéncia publica promovida pelo
Tribunal Superior do Trabalho, que teve seu inicio na manha desta terca-feira (4/10) e terminano fim da
tarde desta quarta (5/10).

No setor publico, dados indicam que o custo da subcontratacdo de um trabalhador € no minimo trés
vezes maior do que o da contratacdo direta e, em alguns casos, até dez vezes, observou o professor. Jano
setor privado, as caracteristicas negativas do processo séo a competitividade espUria, as atividades
simples exercidas em funcéo da baixa escolaridade e qualificacéo profissional e, por fim, aterceirizagéo
falsa para os trabalhadores sem condigdes de contribuir por 12 meses, num ano, para a Previdéncia
Social.

O professor Marcio Pochmann ainda equiparou aterceirizacdo de mdo de obra a uma“quase reforma
trabalhista” por possibilitar uma ateragdo significativa naforma de funcionamento do mercado de

trabal ho brasileiro. Segundo Pochmann, essa discussao nos anos 90 seria quase impossivel ante o
predominio do pensamento Unico que pregou “falsas verdades’ — que o Brasil ndo criariamais
empregos assal ariados, que o futuro seria somente do empreendedorismo, que aCL T eraarcaica, e que a
industria ndo gerariamais postos de trabal ho.

Previdéncia

De acordo com dados do I pea, entre os trabal hadores terceirizados demitidos, somente um terco
consegue reempregar-se novamente num periodo de 12 meses, ou segja, dois ter¢os deles levam mais de
um ano para conseguir um posto de trabalho novamente. 1sso dificulta a contribuicdo para a Previdéncia
Social, pois eles dificilmente terdo condigdes de se aposentar em 35 anos de trabalho, por ndo terem 35
anos de contribuicdo. “ Tornar aterceirizacéo regulada, civilizadamente, gjuda afortalecer a
subcontratacdo sadia, simultdnea ao método de extirpar as ervas daninhas’, defendeu. “Essaé a
expectativa de todos que acreditam que o Brasil inova e se modernizatodavez que ajustica se faz
presente. N&o se espera algo diferente da Justica do Trabalho do Brasil”, concluiu Méarcio Pochmann
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