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Desoner acao da folha de pagamento nao ser & compensada com CPM F

O governo ndo recriara a Contribuic¢do Provisoria sobre Movimentacdo Financeira (CPMF) para
compensar a desoneracdo da folha de pagamento. A informacéo foi dada nessaterca-feira (10/5) pelo o
secretario executivo do Ministério da Fazenda, Nelson Barbosa. Sobre areformatributaria, ele
assegurou que areducdo datributacdo valera para todos os setores da economia e ndo sera aplicada so a
alguns tipos de empresa. As informagdes séo da Agéncia Brasil.

Em seminario na Camara dos Deputados para discutir a reforma, o secretério disse que o governo
buscara uma forma de compensar a desoneracéo da folha de pagamentos com o0 aumento de outros
impostos, para ndo prejudicar o financiamento da Previdéncia Social.

De acordo com Barbosa, o0 governo ndo tem uma proposta organizada para desonerar afolha de
pagamento e ainda esté discutindo o assunto com empresarios e centrais sindicais para enviar uma
proposta ao Congresso ainda neste ano. “ Se tivermos sucesso na construcdo da proposta e mandarmos
logo [para 0 Congresso], a desoneracdo podera entrar em vigor em 2012”7, afirmoul.

O secretario destacou que os proprios empresarios ainda divergem sobre a forma de compensar a
desoneracdo. “A construcdo civil propds a tributacdo sobre o faturamento [cumulativa, que incide sobre
vérias etapas da producdo]. Ja aindustria sugeriu que atributacéo se dé sobre o valor adicionado [néo
cumulativa, que incide apenas em uma etapa da producdo]”, contou.

Segundo Barbosa, até agora, 0 governo so definiu que a desoneracéo valera paratoda a economia e que a
aliguota da folha de pagamento n&o sera zerada para preservar afiscalizac&o e diminuir as chances de
empresarios sonegarem o pagamento das contribuicdes para a Previdéncia.

Aindando foi decidido se atransicdo para as novas regras sera rpida ou demorada, nem se havera
aliguotas diferenciadas por setores, como no Simples Nacional, cuja aliquota (inclusive paraa
Previdéncia Social) varia conforme o setor de atuagdo da micro e pequena empresas.

Atualmente, as empresas pagam 20% da folha de pagamento para a Previdéncia Social. Somada a outras
contribuicdes, como 0s 2,5% parao Sistema S, 0s 2,5% para sal&rio educagdo e os 8% do Fundo de
Garantiado Tempo de Servico (FGTYS), atributacdo no Brasil varia de 34,30% a 39,80%.
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