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Correio devevoltar a pagar gratificacao que foi suprimida

A 22Turmado Tribunal Superior do Trabalho n&o conheceu de recurso da Empresa Brasileirade
Correios e Telégrafos e manteve decisdo que a condenou a pagar gratificacéo de funcdo a um motorista
No caso, a gratificagdo, paga a ele por mais dez anos, foi suprimida depois de o empregado retornar de
afastamento em virtude do acidente que Ihe causou lesdo na coluna cervical e ser readaptado em outro
cargo.

O empregado ingressou nos quadros da ECT em 1992, como carteiro, €, N0 mesmo ano, passou a receber
adicional pelo exercicio dafuncéo de motorista operacional, gratificacdo que recebeu até 2008. Ou seja,
apos 15 anos exercendo a funcéo e recebendo essa gratificagéo, a empresa resolveu suprimi-la sem justo
motivo.

Apbs alesdo sofrida na coluna cervical, ocasionada pela queda de uma arvore, o motorista ficou
impossibilitado de exercer suafuncéo, segundo periciamédicafeitapelo INSS. Ao ser considerado apto
para o retorno ao trabalho, com arestricdo de ndo mais poder exercer afungao anterior, aempresao
reabilitou para o cargo de operador de triagem e transbordo, retirando-1he a gratificagéo.

O motorista gjuizou, entdo, reclamacao trabal hista, assistido pelo sindicato da categoria, em que pleiteou
aincorporacdo da gratificacdo e o pagamento das diferencas retroativas a época da supressdo, com
reflexos nas demais verbas trabal histas. Em sua defesa, a ECT alegou ter retirado a gratificacéo por
razbes médicas (o afastamento do motorista pela lesdo na coluna) e também porque os periodos do
recebimento da gratificacdo foram descontinuos.

A 62Varado Trabalho de Vitoria condenou a empresa a restabel ecer o pagamento da gratificacéo
suprimida e as verbas dai advindas. Para o juiz, arecomendacdo médica, ao afasté&-1o dafuncéo anterior,
ndo poderiaretirar-lhe o direito a estabilidade econdmica. Ou sgja, a ordem meédica deveria ser
cumprida, mas com a manutenc&o do patamar remuneratério obtido ao longo dos anos.

Insatisfeita, a ECT recorreu ao TRT da 172 Regi&o (ES) ao argumento de inexistir qualquer dispositivo
legal obrigando-a aincorporar a gratificacéo de funcéo. A sentenca foi mantida pelo Regional, que
acolheu os fundamentos do juiz e também se baseou no artigo 468 da CL T (que trata dainalterabilidade
do contrato social do trabalho) e na doutrina do ministro Mauricio Godinho Delgado, paraquem “a
jurisprudéncia sempre buscou encontrar medida de equilibrio entre aregra permissiva do paragrafo
unico do artigo 468 e a necessidade de um minimo de seguranca contratual em favor do empregado
alcado a cargos ou funcdes de confianca’.

De acordo com o ministro Godinho, a Simula 372, item |, confirmou o critério decenal paraa
estabilizac&o financeira em situactes de reversao (percebida a gratificagéo de funcéo por dez ou mais
anos pelo empregado, se 0 empregador, sem justo motivo, reverté-lo a seu cargo efetivo, ndo podera
retirar-lhe a gratificagdo tendo em vista o principio da estabilidade financeira).

A ECT aegou, no recurso ao TST, ter sido legitima a retirada da gratificacdo, uma vez que o motorista
ndo mais poderia exercé-la em razéo dalesdo na coluna. Disse, ainda, que beneficio por eventual
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incapacidade do empregado deve ser custeado pelo INSS, e ndo atribuido ao empregador, quando o
problema de salide n&o decorrer de sua culpa ou dolo.

O ministro Caputo Bastos observou gque a questéo ndo é pacifica, “ embora a doutrina prime pela
estabilidade financeira do trabalhador”. Com base em parte da doutrina e em outros fundamentos, o
ministro concluiu gue o trabalhador readaptado tem direito de continuar a receber a gratificacéo de
funcdo recebida por mais de dez anos. Com informagoes da Assessoria de Imprensa to TST.

Processo RR 56700-04 2008.5.17.0006

Date Created
14/07/2011

Page 2
2023 - www.conjur.com.br - Todos os direitos reservados. 14/07/2011



