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Auxilio-alimentacao pago por terceirofaz partedo salario, diz TST

Uma empregada do Hospital das Clinicas de Ribeirdo Preto conseguiu no Tribunal Superior do Trabalho
aintegracéo ao seu saario do auxilio-alimentac&o pago por outraentidade. A 62 Turma do 6rgéo
entendeu que o beneficio tem natureza salarial e integra a remuneracéo do empregado para todos os
efeitos legais. Com isso, foi alterado o entendimento do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido
(Campinas).

A mulher conta que o beneficio era pago pela Fundacdo de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Assisténcia
(Faepa), do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da Universidade de Sao
Paulo. No entanto, segundo atrabalhadora, ela so recebia o auxilio-alimentacdo pelo fato de trabal har
para o hospital.

O TRT-15 entendeu, em sua decisdo, que o beneficio era, na verdade, pago por duas pessoas juridicas,
cada qual com sua personalidade propria. Enquanto a Fagpa arcava com uma parte, o estado de Séo
Paulo custeava a outra.

O relator do caso na 62 Turma, ministro Aloysio Corréa da Veiga, manifestando entendimento contrario
ao do TRT, entendeu que a parcela auxilio-alimentacdo paga pela Fagpa aos empregados do hospital se
dava em decorréncia do contrato de trabalho. “ Trata-se, narealidade, de valor devido pelo empregador, e
meramente repassado por terceiro, o que ndo retira a origem contratual da parcela’, disse. Com
informagdes da Assessoria de Comunicagao do TST.

RR: 203600-24.2008.5.15.0066

Date Created
27/01/2011

Page 1
2023 - www.conjur.com.br - Todos os direitos reservados. 27/01/2011


http://ext02.tst.jus.br/pls/ap01/ap_red100.resumo?num_int=175793&ano_int=2010&qtd_acesso=4498581

