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Jornada de turnosininterruptos pode exceder seishorasdiarias

A adocéo dajornada de oito horas em detrimento da jornada de seis horas em turnos ininterruptos de
revezamento é admissivel por meio de negociacdo coletiva. Os empregados nessa situacdo ndo tém
direito ao pagamento da sétima e oitava horas como extras. Esse foi 0 entendimento da 42 Turmado
Tribunal Superior do Trabalho, ja consolidado na Simula 423. A Turmarejeitou o Recurso de Revista
do Sindicato dos Trabal hadores em Alimentacédo e Afins do Espirito Santo contra a empresa de
chocolates Garoto.

O relator do caso e presidente da Turma, ministro Barros L evenhagen, analisou a questo da prorrogacéo
dajornada e também a validade da norma coletiva que reduzira o interval o intrgjornada de uma hora
para quarenta minutos diarios. Regra estabelecida no artigo 71, parégrafo 3°, daCLT parajornadade
trabalho superior a seis horas diédrias.

De acordo com o relator, apesar de o interval o intrgjornada estar ligado a higiene, salide e seguranca do
trabalho, areducéo foi legal. 1sso porque foi autorizada expressamente pela norma col etiva da categoria
e pelo Ministério do Trabalho e Emprego. A empresa contava com refeitério dentro do estabel ecimento,
conforme observa o ministro, excecéo contemplada no mencionado dispositivo celetista.

Segundo o ministro, a decisdo do Tribunal Regional do Trabalho do Espirito Santo que reconhecera a
validade da norma coletiva ndo entrou em choque com a Orientacdo Jurisprudencial 342 da Secéo | de
Dissidios Individuais, que proibe a pactuacdo de reducdo do interval o intrgjornada minimo de uma hora
regulado em lei, como alegado pelo Sindicato dos Trabal hadores.

O TRT fundamentou seu entendimento nas provas dos autos que confirmaram a legalidade das duas
autorizacGes, 0 aumento da jornada de seis para oito horas diarias e a reducéo do intervalo de uma hora
para quarenta minutos. Para o TRT, anorma coletivafoi resultado da vontade das partes com
fiscalizacdo do Ministério do Trabalho, portanto, em conformidade com o artigo 71, parégrafo 3°, da
CLT.

Assim, por ndo terem verificado nenhum desrespeito legal ou constitucional (artigo 7°, X1V) que
autorizasse arediscussao da matériano TST, os ministros da 42 Turma rejeitaram o recurso do Sindicato.
Com informagdes da Assessoria de Imprensa do Tribunal Superior do Trabalho.
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