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Acao individual é extinta se outraigual jafoi ajuizada por sindicato

O gjuizamento pelo empregado de acdo individual ndo implica a desisténcia de acéo ja proposta pelo
sindicato a que pertence. Assim, o processo individual deve ser extinto, sem julgamento do mérito. 1sso
porque duas acdes com 0 mesmo objeto e causa de pedir ndo podem ser julgadas. O entendimento € da
Secdo | Especializada em Dissidios Individuais, do Tribunal Superior do Trabalho.

Por unanimidade, os ministros negaram Embargos de uma trabal hadora e mantiveram extinto um
processo contra a Funasa. O relator, ministro Aloysio Corréa da Veiga, explicou que o sistema juridico
naciona adota a“teoriadatriplice identidade” — duas a¢les sdo idénticas quando tém as mesmas
partes, causa de pedir e objeto.

Segundo o relator, quando ha duas demandas idénticas, alitispendéncia acarreta a extingdo do processo
sem julgamento do mérito, conforme estabel ece o artigo 267, inciso V, do CPC. No entanto, essateoria
nao prevé todas as hipéteses possivels de tramitacdo dos processos, dai a necessidade de utilizar a“teoria
daidentidade darelacdo juridica’, concluiu o ministro Aloysio.

Diante disso, também ocorrera a litispendéncia, quando houver, entre as acdes em curso, identidade da
relacdo juridica de direito material deduzida em ambos 0s processos, ainda que haja diferenca quanto a
algum dos elementos identificadores da demanda, no caso, o nome das partes. Como a trabalhadora é
titular darelacéo juridica nos dois processos e sera beneficiaria de uma deciséo judicial favoravel, a SDI-
1 concluiu que estava configurada a litispendéncia. Com informagdes da Assessoria de Imprensa do TST.
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